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34II RĪCĪBAS SADAĻA



Dokumentā izmantotie saīsinājumi

	ERAF
	Eiropas Reģionālās attīstības fonds

	ES
	Eiropas Savienība

	ESF
	Eiropas Sociālais fonds

	IKT
	Informācijas un  komunikācijas tehnoloģijas

	IP
	Izglītības pārvalde

	IT
	Informācijas tehnoloģijas

	IZM
	Izglītības un zinātnes ministrija

	KAAS
	Karjeras attīstības atbalsta sistēma

	LIIS
	Latvijas Izglītības informatizācijas sistēma

	m.g.
	Mācību gads

	n/a
	Nav atbildes

	n/d
	Nav datu

	NVA
	Nodarbinātības valsts aģentūra

	OBJC
	Ogres novada Bērnu un jauniešu centrs

	ORP
	Ogres rajona pašvaldība

	PI
	Pirmsskolas izglītība

	PIC
	Pieaugušo izglītības centrs

	PII
	Pirmsskolas izglītības iestāde

	PKIVA
	Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūra

	PVIS
	Pašvaldību vienotā informācijas sistēma

	RAPLM
	Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrija

	RPINP
	Reģionālās profesionālās izglītības un nodarbinātības padome

	SVID
	Analīzes matrica (stiprās puses, vājās puses, iespējas, draudi)

	UNESCO
	Apvienoto Nāciju Izglītības, zinātnes un kultūras organizācija


Izmantoto terminu skaidrojums

	Formālā izglītība
	sistēma, kas ietver pamatizglītības, vidējās un augstākās izglītības pakāpes, kuru programmu apguvi apliecina valsts vai starptautiski atzīts izglītības vai profesionālās kvalifikācijas dokuments



	Interešu izglītība
	bērnu un jauniešu (vecumā no 3 līdz 25 gadiem) individuālo izglītības vajadzību un vēlmju īstenošana



	Mūžizglītība
	izglītības process cilvēka dzīves garumā, kas balstās uz mainīgām vajadzībām iegūt zināšanas, prasmes, pieredzi. Tā paver iespējas sabiedrības locekļiem izglītoties visas dzīves garumā, paaugstinot vai mainot savu kvalifikāciju atbilstoši darba tirgus prasībām un savām interesēm un vajadzībām. Tā apvieno neformālo mācīšanos ar formālo izglītību, attīsta iedzimtas spējas līdztekus jaunām kompetencēm



	Mūžizglītības koordinators 
	katrs, kurš izglītojamajam atvieglo zināšanu un kompetences ieguvi, nodrošinot labvēlīgu mācību atmosfēru, ieskaitot mācību, apmācības vai vadības funkciju sniedzējus. Koordinators, papildus zināšanu un kompetences attīstīšanai, orientē izglītojamo, sniedzot viņam vadlīnijas, atbildes/atdevi un padomus visa mācību procesa laikā



	Mūžizglītības politika 
	tiesiski, organizatoriski, finansiāli nodrošināts valsts atbalsts katra iedzīvotāja izglītībai, kas sekmē uzņēmību, nodarbinātību un adaptācijas spējas, aktīvu pilsonisku līdzdalību un sociālo iekļaušanos, personīgo pašpilnveidi katrā dzīves posmā visās dzīves jomās no bērnības līdz vecumam



	Neformālā izglītība 
	ārpus formālās izglītības sistēmas īstenota indivīda vajadzībām atbilstoša izglītības ieguve, kas nodrošina jaunas zināšanas, prasmes un pieredzi



	Pedagoģiskā korekcija


	izglītības programma, kas metodiski un organizatoriski pielāgota personām obligātās izglītības vecumā, kurām nepieciešams papildināt zināšanas pamatizglītības programmas ietvaros



	Pieaugušo izglītība 
	formālā, neformālā izglītība un ikdienas mācīšanās, kas nodrošina personības attīstību, sociālo iekļaušanos, pilsonisko līdzdalību un konkurētspēju darba tirgū cilvēka mūža garumā



	Pieaugušo izglītības centrs
	institūcija, kas, apzinot piedāvājumu, sniedzot konsultācijas un informācijas pieejamību, nodrošina pieaugušo izglītības pieejamību attiecīgā administratīvā teritorijā



	Pieaugušo izglītības konsultants


	persona, kas profesionāli veic konsultējošu darbību pieaugušo izglītībā



	Pirmsskolas izglītības iestāde


	pirmsskolas izglītības iestāde nodrošina izglītojamo sagatavošanu pamatizglītības ieguvei

	Profesionālās izglītības iestāde
	profesionālās izglītības iestādē iegūst vispārējās zināšanas un prasmes, kā arī  attiecīgas profesionālās  kvalifikācijas ieguvei nepieciešamo izglītību (daļā šo mācību iestāžu iespējams iegūt arī vidējo izglītību)



	Sociālā korekcija
	izglītības programma, kas metodiski un organizatoriski pielāgota personām obligātās izglītības vecumā ar sociālās uzvedības novirzēm


	Tālākizglītība
	izglītības turpināšana un profesionālās kvalifikācijas pilnveidošana vai jaunu kvalifikāciju ieguve pēc formālās izglītības ieguves




Ievads

Izglītība mūsdienās ir svarīgākais sabiedrības pastāvēšanas un attīstības priekšnoteikums. Tai ir būtiska nozīme gan atsevišķu cilvēku, gan sabiedrības attīstībā, tā pieder pie cilvēktiesībām un ir svarīgs līdzeklis, lai sasniegtu tādus mērķus kā vienlīdzību, dzimumu līdztiesību, ekonomikas un pilsoniskas sabiedrības attīstību. Izglītības sistēmas attīstības jomā valsts ilgtermiņa mērķis ir virzība uz zināšanām balstītu sabiedrību, kuras kultūras, sociālo un ekonomisko izaugsmi nosaka augsts iedzīvotāju intelektuālais līmenis. Mūsdienu Eiropā izglītības sistēma tiek veidota, akcentējot katra cilvēka vajadzības, viņa personīgo izaugsmi, pašpilnveidi katrā dzīves posmā, visās dzīves jomās mūža garumā, tādējādi radot priekšnosacījumus katra iedzīvotāja uzņēmības, adaptācijas spēju attīstīšanai un panākot sociālo iekļautību, nodarbinātību, aktīvu pilsonisku līdzdalību. 

Izglītības un zinātnes ministrija (IZM) ir izstrādājusi Izglītības attīstības pamatnostādnes 2007.-2013.gadam (apstiprinātas ar 2006.gada 27.septemra rīkojumu Nr.742) (turpmāk – pamatnostādnes). Tajās noteikti izglītības sistēmas attīstības mērķi turpmāko piecu gadu laika posmam, rīcības virzieni to īstenošanai, darbības un politikas rezultāti un to sasniegšanas rādītāji. 

Valsts izglītības attīstības politika izstrādāta atbilstoši Eiropas un Latvijas politikas plānošanas dokumentos – Lisabonas izglītības stratēģijā, Eiropas Komisijas mūžizglītības memorandā, UNESCO programmā “Izglītība visiem”, Eiropas Komisijas darba programmā „Izglītība un apmācība 2010”, Eiropas iniciatīvā „i2010 – Eiropas informācijas sabiedrība izaugsmei un nodarbinātībai”, ES Pamatstratēģijā attiecībā uz dzimumu līdztiesību, ilgtermiņa konceptuālajā dokumentā „Latvijas izaugsmes modelis: Cilvēks pirmajā vietā”, „Ilgtermiņa ekonomiskās attīstības stratēģijā”, „Tautsaimniecības vienotajā stratēģijā”, „Latvijas ilgtspējīgas attīstības pamatnostādnēs”, „Politikas plānošanas pamatnostādnēs”, „Latvijas nacionālajā rīcības plānā nodarbinātības veicināšanai”, „Sporta politikas pamatnostādnēs 2004.–2009.gadam”, „Reģionālās politikas pamatnostādnēs” – noteiktajām izglītības attīstības vadlīnijām.

Izglītības attīstības politika Latvijā tiek veidota, ievērojot šādus principus
:

· sadarbība – izglītības jautājumu risināšanā tiek iesaistītas visas ieinteresētās puses: izglītības darbinieki, skolēni, studenti, vecāki un ģimene, darba devēji, pašvaldības un valsts institūcijas, sabiedriskās organizācijas, sabiedrība;

· sistēmiskums – augsts institucionālās sadarbības un partnerības pieejas nodrošinājums izglītības jautājumu risināšanā kā Izglītības un zinātnes ministrijas ietvaros, tā sadarbībā ar citām institūcijām;
· pēctecība – nepārtrauktība izglītības mērķu īstenošanā, nodrošinot loģisku pēctecību līdzšinējam darbam izglītības jomā;
· ilgtspēja – izglītības lēmumu pamatotība un līdzsvarota attīstība;

· pieejamība – visiem sabiedrības locekļiem ir vienlīdzīgas iespējas iegūt izglītību;

· koordinācija – tiek īstenota integrēta pieeja pārmaiņu plānošanā un ieviešanā, nodrošinot vienotu vadību un pārmaiņu koordināciju starp dažādām izglītības pakāpēm un veidiem.

Izstrādājot Izglītības attīstības plānu Ogres rajonam, tika ņemti vērā arī jau izstrādātie plānošanas dokumenti – Ogres rajona Attīstības programmā 2005.-2013.g. un tā Grozījumos Nr.1 un Ogres rajona Cilvēkresursu attīstības plānā 2007.-2009.g. noteiktie uzdevumi izglītības jomā, kā arī ar izglītību saistītās jomās. Turklāt plāna izstrādē uzmanība tika pievērsta gaidāmajam jaunajam administratīvi teritoriālajam iedalījumam.

Kā noteikts Administratīvi teritoriālās reformas likumā, līdz 2009.g. vietējo pašvaldību vēlēšanām tiks īstenota vietējo pašvaldību administratīvi teritoriālā reforma ar mērķi izveidot ekonomiski attīstīties spējīgas administratīvās teritorijas (novadus) ar vietējām pašvaldībām, kas spētu nodrošināt kvalitatīvu pakalpojumu sniegšanu iedzīvotājiem. Pašreizējā Ogres rajona teritorijā plānots izveidot četrus novadus – Ogres, Lielvārdes, Ķeguma un Ikšķiles.

Ogres rajona izglītības attīstības plāns ir izstrādāts, lai sekmētu izglītības jomas attīstību rajonā un būtu iespējams periodā no 2008.-2013.g. piesaistīt ES finansējumu materiāltehniskās bāzes uzlabošanai, sadarbības veicināšanai, izglītības pieejamībai  visām sabiedrības grupām, kā arī jomas pārraudzībai.

Plāns izstrādāts divās daļās – esošās situācijas apraksts un rīcības sadaļa. Pirmajā sadaļā apskatīta situācija pa izglītības līmeņiem, izvērtēti aptaujas kvalitatīvie un kvantitatīvie rezultāti, kā arī veikta SVID analīze. Savukārt rīcības sadaļā izstrādāti attīstības priekšlikumi pa izglītības līmeņiem ar rezultatīvo rādītāju tabulām ikgadējai attīstības novērtēšanai, kuras paredzēts aizpildīt attiecīgo izglītības līmeņu atbildīgajiem.

I   EsoŠĀs situācijas apraksts

1. Pirmsskolas izglītība

Ogres rajonā, par atskaites punktu ņemot 2007.g. septembri, darbojas 15 pirmsskolas izglītības iestādes (PII), desmit skolās izveidotas pirmsskolas izglītības (PI) grupas. Kopumā programmu apgūst 2453 bērni, no kuriem 166 bērni programmu apgūst astoņās krievu valodas grupās un 2287 bērni – 128 latviešu valodas grupās (skat. tabulu Nr.2). Salīdzinot PII teritoriālo sadalījumu, varam secināt, ka vislielākais PII pārklājums ir Ogres novadā, kur strādā septiņas PII. Divās no tām – „Zelta sietiņš” un „Saulīte” darbojas arī speciālās grupas bērniem ar stājas un valodas traucējumiem. PII darbojas Ikšķiles novadā, Ķegumā, Lielvārdē, Jumpravas pagastā, Meņģeles pagastā, Ķeipenes pagastā, Madlienas pagastā un Birzgales pagastā. Rajonā PII kopumā strādā 323 pedagogi, to sadalījumu pa specialitātēm skatiet tabulā Nr.1.
Tabula Nr. 1

Rajona PII nodarbinātie pedagogi

	Skaits
	Pedagogi

	15
	PII vadītāji

	15
	PII metodiķi

	234
	PII skolotāji

	29
	PII mūzikas skolotāji

	19
	PII fiziskās attīstības skolotāji

	2
	Peldēšanas treneri izglītības iestādēs

	4
	Speciālās izglītības skolotāji bērniem ar  valodas attīstības traucējumiem

	2
	Speciālās izglītības skolotāji bērniem ar  fiziskās attīstības traucējumiem.

	1
	Psihologs

	2
	Latviešu valodas skolotāji


Tabula Nr. 2

Pārskats par pedagoģiskā personāla, bērnu un grupu skaitu Ogres rajona PII no 2005./06., līdz 2007./08. m.g. septembrī

	Mācību iestādes nosaukums
	2005/06 m.g.
	2006/07 m.g.
	2007/08 m.g.

	
	pedagoģiskā personāla skaits 
	Bērnu skaits
	Grupas
	pedagoģiskā personāla skaits 
	Bērnu skaits
	Grupas
	pedagoģiskā personāla skaits 
	Bērnu skaits
	Grupas

	
	
	Bērnu skaits kopā
	t.sk. 5-6gadīgie
	Grupu skaits kopā
	t.sk. 5-6agdīgo grupas
	t.sk.spec.
	
	Bērnu skaits kopā
	t.sk. 5-6gadīgie
	Grupu skaits kopā
	t.sk. 5-6agdīgo grupas
	t.sk.spec.
	
	Bērnu skaits kopā
	t.sk. 5-6gadīgie
	Grupu skaits kopā
	t.sk. 5-6agdīgo grupas
	t.sk.spec.

	Ogres nov. PII "Sprīdītis"
	11
	107
	53
	6
	4
	0
	13
	102
	52
	5
	3
	0
	13
	104
	54
	7
	4
	0

	Ogres nov. PII "Zelta sietiņš"
	29
	226
	117
	11
	6
	2
	29
	233
	120
	11
	6
	2
	30
	222
	117
	11
	6
	2

	Ogres nov. PII "Cīrulītis"
	22
	230
	110
	11
	5
	0
	23
	231
	129
	11
	6
	0
	23
	219
	103
	11
	5
	0

	Ogres nov. PII "Dzīpariņš"
	26
	214
	91
	11
	5
	0
	26
	214
	91
	11
	4
	0
	24
	215
	85
	11
	4
	0

	Ogres nov. PII "Saulīte"
	27
	241
	123
	12
	6
	2
	27
	225
	133
	12
	7
	2
	28
	230
	135
	12
	7
	2

	Ogres nov. PII "Ābelīte"
	13
	92
	35
	5
	2
	1
	12
	81
	35
	5
	3
	0
	13
	92
	37
	5
	2
	0

	Ogres nov. PII "Strautiņš"
	n/d

	n/d
	33
	n/d
	2
	n/d
	16
	144
	33
	6
	2
	0
	15
	127
	48
	6
	2
	0

	Ikšķiles nov. PII "Urdaviņa"
	27
	216
	111
	12
	7
	0
	n/d
	n/d
	118
	n/d
	7
	n/d
	37
	337
	127
	17
	7
	0

	Ķeguma nov. PII "Gaismiņa"
	13
	105
	44
	5
	2
	0
	13
	101
	49
	6
	3
	0
	14
	115
	54
	6
	3
	0

	Lielvārdes nov. PII "Pūt vējiņi"
	25
	243
	94
	12
	5
	0
	28
	280
	69
	14
	7
	0
	29
	287
	115
	16
	7
	0

	Jumpravas pag. PII "Zvaniņš"
	8
	66
	32
	3
	2
	0
	8
	64
	43
	3
	2
	0
	10
	93
	49
	4
	2
	0

	Meņģeles pag. PII "Auseklītis"
	3
	20
	9
	2
	1
	0
	4
	20
	8
	2
	1
	0
	4
	20
	11
	2
	1
	0

	Ķeipenes pag. PII "Saulīte"
	6
	57
	24
	3
	2
	0
	9
	54
	20
	3
	1
	0
	10
	56
	22
	3
	1
	0

	Madlienas pag. PII "Taurenītis"
	12
	112
	62
	7
	4
	0
	13
	107
	65
	7
	4
	0
	13
	106
	57
	7
	4
	0

	Birzgales pag. PII "Birztaliņa"
	10
	63
	32
	4
	2
	0
	10
	56
	27
	4
	2
	0
	10
	54
	28
	4
	2
	0

	KOPĀ
	232
	1992
	970
	104
	55
	5
	231
	1912
	992
	100
	58
	4
	273
	2277
	1042
	122
	57
	4


Pie vispārizglītojošām skolām 2007./08.m.g. darbojas 14 grupas, kurās programmu apgūst 176 bērni (skat. tabulu Nr.3). 

Tabula nr.3

Bērnu un grupu skaits Ogres rajona PII 2005./06.-2007./08. m.g.

	 

Mācību iestādes nosaukums
	2005./06. m.g.
	2006./07. m.g.
	2007./08. m.g.

	
	bērnu skaits
	grupu skaits
	bērnu skaits
	grupu skaits
	bērnu skaits
	grupu skaits

	Suntažu vsk.
	36
	2
	37
	2
	27
	2

	Taurupes vsk.
	9
	1
	9
	1
	15
	1

	Kaibalas pam.sk.
	7
	1
	11
	1
	14
	1

	Krapes pam.sk.
	3
	1
	6
	1
	11
	1

	Lauberes pam.sk.
	13
	1
	14
	1
	13
	1

	Lēdmanes pam.sk.
	21
	2
	30
	2
	24
	3

	Lielvārdes pam.sk.
	41
	2
	41
	2
	36
	2

	Mazozolu pam.sk.
	10
	1
	10
	1
	19
	1

	Rembates pam.sk.
	11
	1
	7
	1
	9
	1

	Tomes pam.sk.
	8
	1
	8
	1
	8
	1

	KOPĀ:
	159
	13
	173
	13
	176
	14


Lielākās PII Ogres rajonā ir „Urdaviņa”, „Pūt Vējiņi”, Ogres nov. „Saulīte”, „Zelta sietiņš” un „Cīrulītis”,  (skat. grafiku Nr.1). 
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic Bērnu skaita īpatsvars Ogres rajona PII 2007./08.m.g.

Ņemot vērā to, ka rajonā ik gadu dzimstības rādītāji kļūst pozitīvāki, arī bērnu rinda uz PII aizvien pieaug (skat. grafiku Nr. 2). Par iemeslu tam kalpo arī apstāklis, ka ar 2002./03.m.g. tika ieviesta obligātā 5 un 6 gadīgo bērnu obligātā sagatavošana mācībām skolā.

Kā varam secināt pēc grafika Nr.2, straujš rindas pieaugums sākās ar 2005.g. Ja 2004.g. rindā bija 180 bērnu, tad 2005.g. uz PI programmu apgūšanu jau gaidīja aptuveni 600 bērnu. 2007.g.septembrī rindā uz ievietošanu Ogres rajona PII bija 1007 bērni.

Vislielāko šīs rindas daļu veido centralizētā rinda Ogrē – rindā 541 bērns, ar tai sekojošu 229 bērnu rindu uz PII „Urdaviņa” un 143 bērnu rindu uz PII „Pūt vējiņi”.
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Rinda uz vietām PII Ogres rajonā

Šī problēma – rinda uz vietām PII – ir pieminēta arī jau Ogres rajona Attīstības programmā 2005. – 2012.g. Ņemot vērā, ka dzimstības rādītāji Ogres rajonā ir vieni no pozitīvākajiem valstī un kopš 2005.g. tie ir uzlabojušies, nav grūti prognozēt situācijas attīstību. Vērtējot salīdzinošos rādītājus no 2001.g. līdz 2006.g. un ņemot vērā bērnu dzimstības rādītāju lineāro tendenci, varam secināt, ka turpmākajos gados dzimstības rādītāji visticamāk pieaugs. Pašreizējam dzimstības līmeņa pieauguma tempam saglabājoties, 2010.g. dzimušo bērnu skaits sasniegs aptuveni 750 (skat. grafiku Nr.3). 
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Bērnu dzimstība Ogres rajonā 2001.-2006.g.

Lai samazinātu rindu uz PII, aktīvi darbojas novadu un pagastu pašvaldības, veicot remontdarbus, paplašinot esošās mācību iestādes. Kā piemēru var minēt PII „Strautiņš” atjaunošanu. 2005./06.m.g. tajā papildus atvēra 6 grupas 120 bērniem, bet 2007./08.m.g.– vēl 5 grupas.

Lielvārdes novada dome, veicot neizmantoto telpu pārbūvi, PII „Pūt vējiņi” palielināja uzņemamo skaitu par aptuveni 100 bērniem.

Pēc Ikšķiles novada domes iniciēto remontu veikšanas PII „Urdaviņa” bērnu skaits mācību iestādē palielinājies līdz 380; tā ierindojas starp lielākajām PII valstī. Atjaunoti arī rotaļu laukumi un sporta laukums.

[image: image4.emf]7,11

11,62

21,68

3,27

12,75

0,00

5,00

10,00

15,00

20,00

25,00

2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007

Mācību gads

%


Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Rajonā nereģistrēto bērnu īpatsvars PII 5 un 6-gadīgo grupās

Nobeigumā vērtējot salīdzinošos datus par 5 un 6 gadīgo bērnu obligāto sagatavošanu skolai, varam secināt, ka rajonā reģistrēto bērnu skaits ir mazāks par PII programmu apgūstošo bērnu skaitu, kas izskaidrojams ar bērnu pieplūšanu no blakus rajoniem. Šim pieplūdumam ir augoša tendence, un 2006./07.m.g. tas sasniedza 21,68% no kopējā PI programmu apgūstošo skaita (skat. grafiku Nr.8).

2. Vispārējā izglītība

Ogres rajonā 2007./08.m.g. darbojas 14 pamatskolas, 1 privātā pamatskola – Ogres Sv.Meinarda katoļu pamatskola un 2 speciālās pamatskolas – Jumpravas speciālā internātpamatskola un Suntažu sanatorijas internātpamatskola. Arī Mazozolu pamatskolā, Kaibalas pamatskolā un Birzgales pamatskolā tiek realizētas arī speciālās izglītības programmas. 

Arī Ogres rajona 11 vidusskolās ir iespējams iegūt pamatizglītību (skat. attēlu Nr.1)
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Attēls Nr.1 Izglītības ieguves sistēma Ogres rajonā

Kopumā vērtējot pamatizglītības iegūšanas iespējamību teritoriālajā griezumā, jāatzīmē, ka vienlīdz labas iespējas pastāv visiem rajona iedzīvotājiem, jo pamatskolu izvietojums rajona teritorijā ir vienmērīgs. Samazinoties skolēnu skaitam atsevišķās pamatskolās un stājoties spēkā jaunajam administratīvi teritoriālajam dalījumam, lielāka uzmanība būtu jāpievērš esošo iestāžu efektīvākai izmantošanai, piemēram, pārveidojot atsevišķas pagastu pamatskolas ar nelielu skolēnu skaitu pēc modeļa 1-4.kl. vai 1-6.kl. skolas, kas papildus piedāvātu interešu izglītības iespējas. Turklāt arī atsevišķu skolu uzturēšanas izmaksas, kurās skolēnu skaits ir mazs un ik gadu samazinās, ir augstas (skat. tabulu Nr.4). 

Tabula Nr.4

Izmaksas uz vienu skolēnu Ogres rajona vispārizglītojošās skolās 2007. gadā, LVL

	Izglītības iestāde
	Mērķdotācijas un pašvaldību finansējums
	Mācību grāmatas

	
	Skolēnu skaits
	Mērķ-dotācijas
	Mērķ-dotācijas uz 1 skolēnu
	Pašvaldības finansējums
	Pašvaldības finansējums uz 1 skolēnu
	Kopējās izmaksas 
	Kopējās izmaksas uz 1 skolēnu
	Skolēnu skaits (bez PI progr. bērniem)
	Izdevumi  grāmatu iegādei
	Izdevumi  grāmatu iegādei uz 1 skolēnu

	Jumpravas vidusskola
	226
	161920
	716,46
	131405
	581,44
	293325
	1297,90
	226
	788
	3,49

	Ikšķiles vidusskola
	580
	331437
	571,44
	245634
	423,51
	577071
	994,95
	580
	2022
	3,49

	Jaunogres vidusskola
	579
	326725
	564,29
	158786
	274,24
	485511
	838,53
	579
	2841
	4,91

	Ķeguma komercnovirziena vidusskola
	503
	313765
	623,79
	261191
	519,27
	574956
	1143,05
	503
	1754
	3,49


	Lielvārdes vidusskola
	594
	319571
	538,00
	183013
	308,10
	502584
	846,10
	594
	2071
	3,49

	Madlienas vidusskola
	335
	207090
	618,18
	130921
	390,81
	338011
	1008,99
	335
	1168
	3,49

	Ogres 1. vidusskola
	1158
	580408
	501,22
	239300
	206,65
	819708
	707,87
	1158
	4038
	3,49

	Ogres ģimnāzija
	609
	369726
	607,10
	290852
	477,59
	660578
	1084,69
	609
	2124
	3,49

	Ogres vakarskola
	255
	117272
	459,89
	21703
	85,11
	138975
	545,00
	255
	920
	3,61

	Suntažu vidusskola
	320
	192949
	602,97
	241354
	754,23
	434303
	1357,20
	283
	987
	3,49

	Taurupes vidusskola
	157
	122024
	777,22
	86729
	552,41
	208753
	1329,64
	147
	513
	3,49

	Birzgales pamatskola
	144
	119365
	828,92
	99136
	688,44
	218501
	1517,37
	144
	502
	3,49

	Kaibalas pamatskola
	122
	101810
	834,51
	95666
	784,15
	197476
	1618,66
	108
	377
	3,49

	Krapes pamatskola
	73
	79815
	1093,36
	41223
	564,70
	121038
	1658,05
	61
	213
	3,49

	Ķeipenes pamatskola
	98
	104161
	1062,87
	27808
	283,76
	131969
	1346,62
	98
	342
	3,49

	Lauberes pamatskola
	94
	81442
	866,40
	33000
	351,06
	114442
	1217,47
	80
	279
	3,49

	Lēdmanes pamatskola
	160
	98824
	617,65
	90495
	565,59
	189319
	1183,24
	127
	443
	3,49

	Lielvārdes pamatskola
	387
	232314
	600,29
	198678
	513,38
	430992
	1113,67
	346
	1263
	3,65

	Mazozolu pamatskola
	81
	77861
	961,25
	40992
	506,07
	118853
	1467,32
	63
	220
	3,49

	Meņģeles pamatskola
	66
	76893
	1165,05
	63974
	969,30
	140867
	2134,35
	66
	230
	3,48

	Ogres pamatskola
	589
	329773
	559,89
	119404
	202,72
	449177
	762,61
	589
	2054
	3,49

	Ogresgala pamatskola
	168
	121228
	721,60
	85031
	506,14
	206259
	1227,73
	168
	585
	3,48

	Rembates pamatskola
	86
	75126
	873,56
	72587
	844,03
	147713
	1717,59
	78
	272
	3,49

	Tīnūžu pamatskola
	181
	114407
	632,08
	127750
	705,80
	242157
	1337,88
	181
	631
	3,49

	Tomes pamatskola
	64
	66979
	1046,55
	31445
	491,33
	98424
	1537,88
	56
	195
	3,48


Vispārējo vidējo izglītību iespējams iegūt 11 rajona vidusskolās t.sk. Ogres vakara vidusskolā un Madlienas vidusskolas neklātienes konsultāciju punktā. 

Vietējo pašvaldību vispārizglītojošās skolās 2007.g. pamata un vidējās izglītības programmas apgūst 7091 skolēns. Tomēr jāatzīmē, ka gan Ogres rajona plānošanas dokumentos, gan Ogres rajona attīstības programmā 2005-2012.g., gan Cilvēkresursu attīstības plānā 2007-2009.g. minētā tendence par skolēnu skaita samazināšanos joprojām saglabājas, jo 2004.g. pamata un vidējās izglītības programmas apguva 8561 skolēns, 2005.g. – 8128 skolēni, bet 2006.g. – 7620 skolēni (skat. grafiku Nr. 5).     
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Vispārējo izglītības programmu 

apgūstošo skolēnu skaita izmaiņas no 2004. līdz 2007.g.

Pēc salīdzinošo datu analīzes par 2004.-2007.g. varam secināt, ka skolēnu skaits minētajā laika posmā ir samazinājies par aptuveni 17%. 
Proporcionāli ir samazinājies arī klašu skaits kopumā, it īpaši runājot par pamatskolām, bet vidusskolās tas no 2004. līdz 2007.g. ir palicis samērā konstants (skat. grafiku Nr.6). Vidusskolās klašu skaita samazināšanās varētu būt paredzams sākot ar 2009./10.m.g., kad 10.klasēs mācības uzsāks 1993.g. dzimušie bērni (sākot ar 1993.gadu valstī sākās demogrāfiskā krīze), kad aptuveni 5 – 8 g. laikā klašu skaits pakāpeniski varētu samazināties un tad pamazām sākt atjaunoties. 
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Kl. skaita izmaiņas no 2004. līdz 2007.g.

Pētījuma ietvaros veiktās mācību iestāžu vadītāju aptaujas rezultāti liecina, ka skolēnu motivācija apgūt izglītības programmas ik gadu samazinās, tādējādi kā viens no risinājumiem būtu korekcijas programmu attīstīšana. Korekcijas klases ir izveidotas Birzgales pamatskolā, Ogres pamatskolā, Madlienas vidusskolā, Ķeguma komercnovirziena vidusskolā un Ogres vakara vidusskolā. Mazākumtautību vispārējās pamata izglītības programmas var apgūt Lielvārdes pamatskolā un Jaunogres vidusskolā, bet vidējās izglītības mazākumtautību programmu – Jaunogres vidusskolā.

Neskatoties uz jau minēto pieaugošo skolēnu motivācijas trūkumu apgūt izglītības programmas, nepastāv izteikta tendence palielināties to skolēnu skaitam, kas beidz 9. un 12. klasi ar liecībām (skat. tabulu Nr.5). Ja valstī 2006./07.m.g. no visiem 9.klasi beigušajiem skolēniem aptuveni 5% to pabeiguši ar liecību, tad Ogrē šis rādītājs ir aptuveni 3%.

Tabula Nr.5.

Pārskats par izglītojamo skaitu, kas beiguši 9. un 12.kl. Ogres rajona vispārizglītojošās mācību iestādēs 2004.-2007

	9.klase

Skolas nosaukums
	2004./05.m.g.
	2005./06.m.g.
	2006./07.m.g.

	
	kopā
	t.sk. ar liecību
	kopā
	t.sk. ar liecību
	kopā
	t.sk. ar liecību

	Birzgales pamatskola
	30
	0
	20
	2
	15
	0

	Ikšķiles vidusskola
	69
	0
	81
	0
	65
	1

	Jaunogres vidusskola
	89
	1
	67
	0
	82
	2

	Jumpravas vidusskola
	34
	3
	28
	3
	27
	5

	Kaibalas pamatskola
	13
	0
	12
	0
	14
	0

	Krapes pamatskola
	10
	0
	10
	0
	13
	1

	Ķeguma komercnovirziena vidusskola
	59
	0
	48
	1
	54
	1

	Ķeipenes pamatskola
	20
	2
	21
	0
	8
	0

	Lauberes pamatskola
	14
	0
	16
	0
	10
	1

	Lēdmanes pamatskola
	17
	0
	22
	1
	16
	0

	Lielvārdes pamatskola
	44
	0
	67
	0
	52
	0

	E.Kauliņa Lielvārdes vidusskola
	62
	0
	59
	0
	44
	0

	Madlienas vidusskola
	63
	0
	39
	1
	45
	2

	Mazozolu pamatskola
	9
	2
	14
	0
	10
	0

	Meņģeles pamatskola
	14
	0
	10
	0
	12
	0

	Ogres 1. vidusskola
	98
	4
	115
	3
	114
	7

	Ogres ģimnāzija
	117
	1
	118
	0
	108
	0

	Ogres vakara vidusskola
	44
	9
	30
	0
	26
	6

	Ogresgala pamatskola
	20
	0
	24
	1
	22
	0

	Rembates pamatskola
	12
	1
	10
	0
	12
	0

	Suntažu vidusskola
	36
	0
	37
	0
	32
	0

	Taurupes vidusskola
	17
	1
	25
	1
	20
	1

	Tīnūžu pamatskola
	16
	0
	19
	0
	13
	2

	Tomes pamatskola
	13
	0
	11
	1
	12
	0

	Suntažu sanatorijas internātpamatskola 
	21
	0
	21
	3
	17
	3

	Jumpravas speciālā internātpamatskola
	5
	1
	11
	0
	8
	0

	Ogres Sv. Meinarda katoļu pamatskola
	7
	1
	-
	-
	4
	0

	KOPĀ
	953
	26
	935
	17
	855
	32

	
	
	
	

	12.klase

Skolas nosaukums
	2004./05.m.g.
	2005./06.m.g.
	2006./07.m.g.

	
	kopā
	t.sk. ar liecību
	kopā
	t.sk. ar liecību
	kopā
	t.sk. ar liecību

	Ikšķiles vidusskola
	22
	0
	28
	1
	24
	0

	Jaunogres vidusskola
	38
	0
	99
	1
	33
	2

	Jumpravas vidusskola
	12
	0
	21
	0
	13
	0

	Ķeguma komercnovirziena vidusskola
	29
	0
	45
	0
	55
	0

	E.Kauliņa Lielvārdes vidusskola
	46
	0
	37
	3
	56
	0

	Madlienas vidusskola
	20
	0
	24
	0
	25
	0

	Ogres 1. vidusskola
	59
	1
	55
	0
	44
	0

	Ogres ģimnāzija
	79
	0
	106
	0
	101
	0

	Ogres vakara vidusskola
	68
	0
	18
	0
	81
	0

	Suntažu vidusskola
	18
	0
	20
	1
	21
	0

	Taurupes vidusskola
	17
	2
	12
	0
	n/d 
	n/d 

	KOPĀ
	408
	3
	465
	6
	453
	2


Ogres rajona vispārizglītojošās skolās 2006./07.m.g. strādāja 803 pedagogi. Pozitīvi ir vērtējams fakts, ka rajona pedagogi izmanto iespējas celt savu kvalifikāciju, apmeklējot kursus un seminārus, kā arī iegūstot papildus otro un trešo augstāko izglītību. 

93% rajona vispārizglītojošo skolu pedagogiem ir augstākā izglītība, t.sk. maģistra grāds pedagoģijā. Salīdzinājumā ar citu rajonu datiem minētais rādītājs uzskatāms par augstu – tas ir viens no labākajiem valstī. Ne mazāk svarīgs ir rādītājs, ka vēl 6% rajona pedagogu iegūst augstāko pedagoģisko izglītību, tādējādi kopējais pedagogu ar augstāko pedagoģisko izglītību skaits turpmākajos gados visticamāk pieaugs (skat. grafiku Nr.7).
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Vispārizglītojošo mācību iestāžu pedagogu 

iedalījums pēc izglītības 2007. gada oktobrī 

Ogres rajona vispārizglītojošo mācību iestāžu pedagoģiskajā sastāvā aizvien lielāku daļu veido pedagogi vecumā virs 40 gadiem. Izvērtējot 2006./07.m.g. datus, var secināt, ka 33% pedagogu ir vecumā no  40 līdz 49 g., un 26% no kopējā pedagogu skaita ir vecumā no 50 līdz 59 gadiem. Kopumā vērtējot jāsecina, ka aptuveni 70% rajona pedagogu ir vecumā virs 40 gadiem, bet 30 g.v. un jaunāki pedagogi sastāda tikai 9% (skat. grafiku Nr.8).
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Pedagogu sadalījums rajona vispārizglītojošajās  

mācību iestādēs pēc vecuma 2006./07.m.g. 

Turpmākajos gados novadu pārvaldes institūcijām šai problēmai būtu jāpievērš pastiprināta uzmanība, jo, tendencei pastiprinoties, varētu rasties problēmas ar jauna pedagoģiskā personāla piesaistīšanu. Vietējām pašvaldībām vajadzētu piedāvāt jaunajiem pedagogiem labus sadzīves apstākļus,   piemaksas un citas sociālās garantijas.

Viens no svarīgākajiem turpmāko gadu izglītības jomas attīstības jautājumiem ir arī labākas vispārējās izglītības pieejamības nodrošināšana bērniem ar speciālām vajadzībām. Līdz 2007./08.m.g. vairākas rajona skolas, piemēram, Ogres 1.vidusskola (2003.g.), Jaunogres vidusskola (2005.g.) jau ir sākušas pielāgot infrastruktūru bērniem ar speciālām vajadzībām. Ogres ģimnāzijai un Ogres pamatskolai (2006./07.m.g.), Kaibalas pamatskolai, Lielvārdes pamatskolai un Tīnūžu pamatskolai ir nodrošinātas piekļūšanas iespējas bērniem ar kustību traucējumiem. Papildus tam būtu jāpilnveido programmas, kas domātas tieši  audzēkņu ar speciālām vajadzībām izglītošanai. Lai sekmīgi virzītu šī jautājuma risināšanu, būtu jāapzina rajona bērnu skaits, lai izvērtētu to vajadzības un teritoriālajā griezumā efektīvi pielāgotu mācību iestādes, tomēr jāņem vērā, ka informācija par personām ar speciālām vajadzībām ir aizsargāta un valstiskā līmenī nav koordinācijas šī jautājuma efektīvākai risināšanai.

Vietējās pašvaldības līdz šim ir veikušas apjomīgus ieguldījumus skolu materiāltehniskās bāzes pilnveidošanā, bet vairākās no rajona skolām ir nepieciešama iekšējās un ārējās infrastruktūras uzlabošana, kas prasa lielus finansiālus ieguldījumus. Kā piemēru skolu infrastruktūras sakārtošanai iespējams minēt Taurupes vidusskolu, kur jau ir izstrādāts tehniskais projekts jaunas sporta zāles celtniecībai un esošās ēkas renovācijai. Sporta zāle nepieciešama arī Mazozolu pamatskolai, Krapes pamatskolai un Tomes pamatskolai. Renovācijas darbi nepieciešami Meņģeles pamatskolā,  Rembates pamatskolā, Suntažu vidusskolā un internātpamatskolā u.c. skolās. Ņemot vērā, ka līdzekļi ir ierobežoti un īstermiņā lielus ieguldījumus nav iespējams veikt, būtu jāapsver aktīvākas papildus finanšu piesaistīšanas iespējas, piedaloties, piemēram, dažāda veida projektos. 

3. Profesionālā izglītība

Ogres rajonā darbojas trīs profesionālās izglītības iestādes – Ogres Amatniecības vidusskola, Ogres Profesionālā vidusskola un Ogres Meža tehnikums. Visās trīs profesionālās izglītības iestādēs pēdējo trīs gadu laikā ir stabils audzēkņu skaits, ar kopējo tendenci audzēkņu skaitam nedaudz samazināties, savukārt pedagogu skaits pa trīs gadiem visās trīs profesionālajās izglītības iestādēs ir pieaudzis (skat. tabulu Nr.6). 

Tabula Nr.6

Audzēkņu skaits, atbirums un pedagogu skaits Ogres rajona 

profesionālās izglītības iestādēs

	Profesionālās izglītības iestāde
	Ogres Profesionālā vidusskola
	Ogres Amatniecības vidusskola
	Ogres Meža tehnikums

	Mācību gads
	05/06
	06/07
	07/08
	05/06
	06/07
	07/08
	05/06
	06/07
	07/08

	Uzņemto audzēkņu skaits
	544
	518
	540
	460
	458
	442
	493
	446
	416

	Atbirums
	69
	71
	70
	121
	80
	93
	111
	102
	n/d

	Pedagoģisko darbinieku skaits
	51
	51
	61
	49
	53
	54
	36
	38
	41


Izvērtējot vidējo procentuālo audzēkņu atbirumu no 2005./06.m.g. līdz 2007./08.m.g., redzams, ka Ogres Amatniecības vidusskolā un Ogres Meža tehnikumā ir ļoti augsts audzēkņu atbirums – virs 20%, savukārt Ogres Profesionālajai vidusskolai šis rādītājs ir 13% (skat. grafiku Nr.9). Audzēkņu atbiruma līmeni ietekmē tādi faktori kā nepietiekamais pamatprasmju līmenis, sociālās problēmas (skolēnu vecāku nepieejamība, finansiālais stāvoklis) un nepietiekama vēlme mācīties.
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2007./08.m.g. vislielāko izglītības programmu izvēli piedāvā Ogres Amatniecības vidusskola, (skat. tabulu Nr.7). Savukārt Ogres Meža tehnikums ir vienīgā izglītības iestāde Latvijā, kurā sagatavo meža speciālistus ar vidējo profesionālo izglītību. Turklāt Ogres Meža tehnikums ir panācis vienošanos ar VAS Latvijas valsts meži un Latvijas Kokrūpniecības federāciju par pievedējtraktoru operatoru un harvesteru operatoru apmācību.

Praksi profesionālo izglītības iestāžu audzēkņi iegūst dažādos Ogres pilsētas un rajona uzņēmumos, un pēc profesionālās izglītības iegūšanas lielākā daļa absolventu atrod darbu savā specialitātē. 

Lai gan pieejamās profesionālās izglītības programmas ir daudzveidīgas un savstarpēji nepārklājas, būtu nepieciešams tās aktīvāk virzīt uz tautsaimniecībai nepieciešamu speciālistu sagatavošanu, piemēram, ar būvniecību un nākotnē vides tehnoloģijām saistītām specialitātēm, vadoties pēc valsts līmenī pastāvošā pieprasījuma.

Liela loma profesionālās izglītības attīstībā ir jauniešu informēšanā par perspektīvām, kā arī potenciāli pieprasītām un labi atalgotām profesijām, jo pašlaik darba tirgū ir izveidojies pārsātinājums ar 'populāro' profesiju pārstāvjiem, piemēram, juristiem un ekonomistiem, savukārt inženierzinātņu speciālistu darba tirgū trūkst. Šajā jomā būtu svarīgi veicināt sadarbību profesionālo izglītības iestāžu un pamatskolu starpā, detalizēti informējot pamatskolās skolēnus par piedāvātajām specialitātēm un to nozīmi darba tirgū. 

Ogres rajonā kopš 2002.g. darbojas Profesionālās karjeras izvēles valsts aģentūras Ogres filiāle, kas sniedz bezmaksas konsultācijas profesijas izvēlē, darba meklēšanā, profesionālās piemērotības jautājumos, karjeras plānošanā,  kā arī informatīvas konsultācijas par mācību iestādēm un profesiju saturu. 

Lai gan profesionālās izglītības piedāvājums Ogres rajonā ir daudzveidīgs un profesionālo izglītības programmu daudzums palielinās, pastāv profesionālās izglītības pieejamības problēma personām ar speciālām vajadzībām. Ogres rajona profesionālās izglītības iestādes nav piemērotas personām ar speciālām vajadzībām, tas pats attiecas arī uz programmu piedāvājumu. Attiecīgi tuvākajos gados būtu ieteicams pastiprināti veicināt profesionālas izglītības pieejamību personām ar speciālām vajadzībām, ko varētu nodrošināt viena mācību iestāde rajonā, iespējams sasaistot programmas ar mūžizglītības piedāvājumu.

Tabula Nr.7

Ogres rajonā pieejamo profesionālās izglītības programmu un kvalifikāciju piedāvājums

	Prof. izgl. iestāde
	Programmas nosaukums
	Iegūstamā kvalifikācija
	Apm. ilgums (m.g.)

	Ogres Amatniecības vidusskola
	Saimnieciskās darbības uzskaite, kontrole un analīze
	Grāmatvedis
	4

	
	Materiālu mākslinieciskā apstrāde
	Tekstilmākslas izstrādājumu izgatavotājs
	4

	
	Kokizstrādājumu izgatavošana
	Mēbeļu galdnieks
	4

	
	Komerczinības
	Reklāmas servisa komercdarbinieks
	4

	
	Miltu izstrādājumu ražošana
	Maizes un miltu konditorejas izstrādājumu speciālists
	4

	
	Interjera dizains
	Interjera noformētājs
	4

	
	Reklāmas dizains
	Vizuālās reklāmas noformētājs
	4

	
	Lietišķā māksla
	Trikotāžas apģērbu modelētājs
	4

	
	Ēdināšanas serviss
	Konditors
	3

	
	Komerczinības (pēc 12. klases)
	Mākslas komercdarbinieks
	2

	Ogres Profesionālā vidusskola
	Datorsistēmas
	Datorsistēmu tehniķis
	4

	
	Grāmatvedība
	Grāmatvedis
	4

	
	Elektronika
	Elektronikas tehniķis
	4

	
	Kokizstrādājumu izgatavošana
	Būvizstrādājumu galdnieks
	4

	
	Sekretariāta un biroja darbs
	Sekretārs
	4

	
	Grāmatvedība
	Grāmatvedības pamati
	Prof.pilnv. izgl.progr.170 st.

	
	Datoru lietošana
	Datorzinības
	Prof.pilnv. izgl.progr.172 st.

	
	Sekretariāta un biroja darbs
	Biroja darba administrēšana
	Prof.pilnv. izgl.progr.168 st.

	
	Elektronika
	Elektronikas tehniķis
	Prof.pilnv. izgl.progr.960 st.

	
	Datorsistēmas
	Datorsistēmu tehniķis
	Prof.pilnv. izgl.progr.960 st.

	
	Kokizstrādājumu izgatavošana
	Būvizstrādājumu galdnieks
	Prof.pilnv. izgl.progr.960 st.

	
	Kokizstrādājumu izgatavošana
	Galdnieks
	Prof.pilnv. izgl.progr.640 st.

	
	B kategorijas transportlīdzekļu vadītājs
	
	2 mēneši

	Ogres Meža tehnikums
	Mežsaimniecība
	Mežsaimniecības tehniķis
	4

	
	Mežsaimniecības tehnika
	Meža tehnikas mehāniķis
	4

	
	Būvniecība
	Namdaris
	4

	
	Kokzāģēšana
	Kokzāģēšanas tehniķis
	4

	
	Saimniecības vadīšana
	Saimniecības vadītājs
	4


4. Interešu izglītība

Ogres rajona skolās pieejama plaša interešu izglītības izvēle, kas ietver gan kultūrizglītību, gan sporta izglītību, tehniskās jaunrades pulciņus, vides izglītību, jaunatnes darba programmas un citas interešu izglītības iespējas.

Interešu izglītība iedalāma:

· profesionālās ievirzes interešu izglītībā;

· skolu interešu izglītībā (ieskaitot arī Ogres novada Bērnu un jauniešu centra (OBJC) un Ogres rajona Pašvaldību vienotās informācijas sistēmas (PVIS) centra piedāvāto interešu izglītību)

Profesionālās ievirzes interešu izglītību Ogres rajonā piedāvā divpadsmit izglītības iestādes, no kurām 9 ir kultūrizglītības iestādes, bet 3 – sporta izglītības iestādes (skat. tabulu Nr.8).


Tabula Nr. 8

Profesionālās ievirzes interešu izglītības iestādes Ogres rajonā

	Kultūrizglītības iestādes
	Ogres Mūzikas skola

	
	Ogres Mākslas skola

	
	Lielvārdes Mākslas skola

	
	Lielvārdes Mūzikas skola

	
	Jumpravas Mūzikas un mākslas skola

	
	Kārļa Kažociņa Madlienas mūzikas un mākslas skola

	
	Birzgales Mūzikas skola

	
	Suntažu Mūzikas skola

	
	Ogres Mākslas skolas Suntažu studija

	Sporta izglītības iestādes
	Ogres Sporta centrs

	
	Basketbola skola

	
	Lielvārdes Sporta skola


Pozitīvi vērtējams ir fakts, ka kultūrizglītības iestādes neatrodas tikai Ogrē un Ogres novadā, bet ir izvietotas visā Ogres rajonā, kas nodrošina kultūrizglītības pieejamību visa rajona bērniem kā, piemēram, Suntažu vidusskolā izvietotā Ogres Mākslas skolas Suntažu studija. Savukārt sporta jomā profesionālās ievirzes interešu izglītība pieejama tikai Ogrē un Lielvārdē. 

Ogres rajona profesionālās ievirzes interešu izglītības iestādēs tiek veiktas investīcijas infrastruktūras sakārtošanā, piemēram, 2007.g. nogalē ekspluatācijā nodota renovētā Ogres Mākslas skolas ēka. Renovācijas darbi tika veikti, piesaistot privātā sektora kapitālu. Šāds valsts un privātās partnerības projekts (VPP) ir pirmais šāda veida realizētais projekts Latvijā un ļauj uz abpusēji izdevīgiem nosacījumiem attīstīt un uzlabot infrastruktūru un citus projektus. 

Kas attiecas uz interešu izglītību skolās, pastāv plašas izglītības programmu izvēles iespējas. Arī OBJC piedāvā interešu izglītības programmas, it īpaši kultūrizglītībā. 2007./08.m.g. OBJC piedāvā 17 dažādus pulciņus. Pulciņu klāsts tiek regulāri pilnveidots un tiek piedāvātas modernas, jauniešus interesējošas programmas kā, piemēram, populārās mūzikas studija, deju aerobika, Break-dance studija, skolēnu avīzes veidošana, dizaina studija, elektropulciņš utt. 

Arī Ogres rajona PVIS centrā skolēniem 2007.g. bija iespēja apgūt datorgrafikas iemaņas (1.-4.kl.), animācijas filmu veidošanu (5.-9.kl.), kā arī WEB labu izveides iemaņas (10.-12.kl.). 

Kā redzams tabulā Nr.9 par Ogres rajona skolu interešu izglītības programmu piedāvājumu 2006./07.m.g., vislielākais interešu izglītības programmu piedāvājums 2006./07.m.g. ir bijis Madlienas vidusskolā, Ikšķiles vidusskolā un Taurupes vidusskolā, attiecīgi 33, 31 un 29 programmas, savukārt, visplašāko kultūrizglītības programmu klāstu rajonā piedāvā Ikšķiles vidusskola, OBJC un Ogres pamatskola – attiecīgi 17, 16 un 14 kultūrizglītības programmas. 

Tomēr redzams, ka dažās rajona skolās piedāvāto interešu izglītības programmu skaits ir minimāls, piemēram, Meņģeles pamatskolā 2006./07.m.g. skolēniem bija pieejama tikai viena kultūrizglītības programma, savukārt trīs kultūrizglītības programmas piedāvāja Lauberes un Rembates pamatskola. Šī situācija ir izskaidrojama ar nelielo bērnu skaitu un pedagogu trūkumu.

Tabula Nr.9

Ogres rajonu skolu interešu izglītības programmu piedāvājums 2006./07.m.g.

	Iestāde
	Kultūr-izglītība
	Sporta izglītība
	Tehniskā jaunrade
	Vides izglītība
	Jaunatnes darba progr.
	Citas
	Kopā

	Birzgales pamatskola
	6
	2
	1
	0
	0
	1
	10

	Kaibalas pamatskola
	7
	4
	2
	0
	0
	0
	13

	Ķeipenes pamatskola
	5
	2
	0
	0
	0
	6
	13

	Krapes pamatskola
	4
	1
	1
	0
	0
	7
	13

	Lauberes pamatskola
	3
	1
	1
	0
	0
	0
	5

	Lēdmanes pamatskola
	12
	4
	1
	2
	0
	8
	27

	Lielvārdes pamatskola
	9
	3
	1
	4
	0
	8
	25

	Mazozolu pamatskola
	6
	1
	1
	1
	0
	5
	14

	Meņģeles pamatskola
	1
	2
	1
	1
	0
	5
	10

	Ogres pamatskola
	14
	4
	0
	0
	0
	2
	20

	Ogresgala pamatskola
	5
	4
	0
	2
	0
	1
	12

	Rembates pamatskola
	3
	1
	1
	2
	0
	5
	12

	Tīnūžu pamatskola
	6
	3
	1
	1
	0
	3
	14

	Tomes pamatskola
	4
	1
	0
	0
	0
	2
	7

	Jaunogres vidusskola
	10
	8
	0
	2
	5
	1
	26

	Ogres 1. vidusskola
	8
	9
	1
	0
	0
	5
	23

	Ogres ģimnāzija
	6
	2
	0
	1
	0
	0
	9

	Ikšķiles vidusskola
	17
	6
	1
	1
	0
	6
	31

	Jumpravas vidusskola
	8
	3
	2
	0
	0
	3
	16

	Ķeguma komercnovirziena vidusskola
	13
	3
	1
	0
	0
	0
	17

	Lielvārdes vidusskola
	9
	4
	1
	1
	0
	1
	16

	Madlienas vidusskola
	9
	7
	1
	2
	1
	13
	33

	Suntažu vidusskola
	11
	3
	1
	1
	0
	5
	21

	Taurupes vidusskola
	7
	2
	2
	2
	0
	16
	29

	Ogres vakara vidusskola
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	OBJC
	16
	0
	0
	0
	1
	2
	19

	Kopā:
	200
	80
	21
	23
	7
	105
	436


Rajonā visplašākais programmu piedāvājums ir mūzikas un sporta interešu izglītībai attiecīgi 19% un 18% no kopējā piedāvāto programmu skaita, kā arī cita veida interešu izglītībai (24%), kas ietver, piemēram, literāro jaunradi, žurnālistu pulciņus, kokapstrādi, satiksmes drošību, informātiku utt. (skat. grafiku Nr.10).

[image: image11.emf]7%

19%

12%

6%

2% 18%

5%

5%

2%

24%

Dejas māksla

Mūzika

Vizuālā māksla

Teātra māksla

Folklora

Sporta izglītība

Tehniskā jaunrade

Vides izglītība

Jaunatnes darba programma

Citas


Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Ogres rajonu skolu interešu izglītības 

programmu piedāvājums procentuālā griezumā 2006./07. m.g.

Ogres rajona izglītības attīstības plāna izstrādes ietvaros veiktās rajona izglītības iestāžu aptaujas (detalizētāku aptaujas rezultātu izvērtējumu skat. sadaļā ‘Anketu izvērtējums’) respondenti par interešu izglītības piedāvājumu rajonā izteicās pozitīvi, taču vērojama tendence, ka daudzās izglītības iestādēs būtu vairāk nepieciešami praktiskas dabas pulciņi, tehniskas ievirzes pulciņi zēniem – piemēram, jaunsargu, tūrisma pulciņi, sporta pulciņi utt. Attālo pagastu teritorijās skolas bieži vien pilda kultūras centra funkcijas, tādēļ būtu īpaši jāpievērš uzmanība interešu izglītības piedāvājuma nodrošināšanai pagastos, kuros nepastāv vai nav attīstīts kultūras centrs, vai cita veida neformālās izglītības piedāvājums.

Interešu izglītības programmas tiek dotētas no valsts līdzekļiem, taču papildu līdzekļus pulciņu izveidei un pedagogu piesaistei piešķir arī pašvaldības, tiek piesaistīts arī vecāku līdzfinansējums. 

Kā vienu no iemesliem interešu izglītības piedāvājuma nepaplašināšanai un nespējai nodrošināt papildus interešu izglītības iespējas, aptaujātie minēja nepietiekamu materiāli tehniskās bāzes nodrošinājumu, t.sk. piemērotu telpu trūkumu, finansējumu, transportu u.c.

Izvērtējot pieejamo informāciju par interešu izglītību rajonā, uzskatāms, ka šī līmeņa izglītības piedāvājums ir daudzveidīgs un situācija rajona interešu izglītības jomā vērtējama kā pozitīva. Tomēr optimālai izglītības sistēmas attīstības nodrošināšanai būtu nepieciešams interešu izglītību aktīvāk iesaistīt mūžizglītības politikas īstenošanā.

5. Mūžizglītība

Runājot par mūžizglītības piedāvājumu Ogres rajona iedzīvotājiem, šaurākā kontekstā iespējams runāt par pieaugušo izglītības piedāvājumu. Šobrīd Ogres rajona iedzīvotāji var izvēlēties starp aptuveni 40 iestādēm (biedrībām, privātiem uzņēmumiem, pašvaldību iestādēm u.c.), kuras piedāvā apgūt pieaugušo izglītības programmas jebkura vecuma, dzimuma un sociālā slāņa pārstāvjiem, lai no jauna apgūtu vai papildinātu savas zināšanas tautsaimniecībā pieprasītās jomās vai vienkārši labāk pielāgotos savas profesijas aktuālajām tendencēm un pilnveidotu savu personību.

Līdz ar atsevišķu nozaru straujāku attīstību un ar to pieaugošajām prasībām tajās, nodarbinātajiem ir nepieciešams ātri un no darba brīvajā laikā apgūt papildu iemaņas, kas savukārt ilgtermiņā paaugstina nodarbināto darba produktivitāti un veiktā darba pievienoto vērtību.

Šajā jomā sadarbojas arī Pieaugušo izglītības centrs (PIC), Nodarbinātības valsts aģentūras Ogres nodaļa (NVA) un Izglītības pārvalde (IP).

PIC no visām iestādēm ir koordinējošā loma pieaugušo izglītības pieejamības nodrošināšanā, sadarbības veidošanā ar iestādēm un uzņēmumiem saistībā ar pieaugušo izglītību, Ogres rajona pašvaldības projektu konkursa un pieaugušo izglītības projektu organizēšanā un īstenošanā, kā arī informācijas par pieaugušo izglītības piedāvājumu rajonā apkopošanu un analīzi, un kursu, semināru rīkošanu u.c.

Izvērtējot salīdzinošos datus par izglītojamo skaitu no 2004.g. līdz 2007.g., var secināt, ka kopējais PIC izglītojamo skaits ir gandrīz četrkāršojies (skat. grafiku Nr.11).
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Vērtējot kopējos PIC darbības datus laika periodā no 2004.g. līdz 2007.g., redzams, ka visaugstākie izglītojamo pieauguma rādītāji ir grupās personām ar vispārējo vidējo izglītību, kas iespējams izskaidrojams ar jau minēto tendenci, ka izglītojamo esošais prasmju un motivācijas līmenis ir nepietiekams, lai veiksmīgi konkurētu darba tirgū. Savukārt, vērtējot vecuma grupu griezumā, grupās no 41 līdz 61 g.v. un vairāk par 61 g.v. izglītojamo skaits ir pieaudzis attiecīgi aptuveni 10 un 5 reizes, jo šajās vecumā grupās visbiežāk nepieciešams apgūt jaunas papildus iemaņas un iegūt informāciju par novitātēm (skat. tabulu Nr.10).   

 Tabula Nr. 10

Salīdzinošie rādītāji par PIC darbību un izglītojamajiem

 no 2004.g. līdz 2007. g.

	Gads
	Progr.

skaits
	Izglītojamo skaits
	Izglītība
	Vecums
	Dzimums

	
	
	
	Pam. izgl.
	Visp, vid.
	Vid. prof.
	Augst.
	18-40
	41-60
	61>
	Siev.
	Vīr.

	2004.
	13
	229
	14
	12
	46
	139
	146
	45
	38
	171
	58

	2005.
	16
	435
	48
	81
	59
	147
	258
	164
	13
	354
	120

	2006.
	15
	657
	129
	103
	201
	224
	364
	273
	20
	510
	147

	2007.
	15
	843
	51
	182
	235
	375
	214
	474
	155
	674
	169


PIC aktīvi darbojas arī pašvaldības darbinieku pieaugušo izglītības kursu organizēšanā, informatīvu semināru rīkošanā nevalstiskām organizācijām (NVO), kā arī piedāvā kursus un dažāda veida apmācības rajona iedzīvotājiem.

Pieprasījums pēc pieaugušo izglītības un, runājot kompleksi, pēc neformālās izglītības ar katru gadu rajonā pieaug. To apliecina rezultāti pēc PIC veiktā pētījuma par neformālās izglītības pieprasījumu Ogres rajonā. Vislielākais pieprasījums pilsētu un lauku iedzīvotāju vidū ir pēc valodu kursiem, IT (datoru) kursiem, kā arī psiholoģijas lekcijām.
 

Bez visām iepriekšminētajām aktivitātēm pieaugušo izglītības jomā PIC organizē arī Ogres rajona pašvaldības projektu konkursu „Iedzīvotāju iniciatīvas un mūžizglītības iespēju veicināšana Ogres rajonā”. Galvenās šī konkursa prioritātes ir rajona iedzīvotāju pilsonisko aktivitāšu un nodibinājumu stiprināšana, jaunu aktivitāšu veicināšana, jauniešu interešu un pieaugušo izglītības atbalstīšana, kā arī ar sporta un kultūrvēsturisko aktivitāšu saistītu pasākumu atbalstīšana Ogres rajonā. Ņemot vērā, ka vairākus gadus ir saņemts ievērojams skaits projektu pieteikumu, šādas jomas aktivitātes efektīvi sekmē katra indivīda, dažādu nodibinājumu un līdzīga juridiska statusa organizāciju, kā arī izglītības jomas attīstību. 

Turpmākajos gados būtu svarīgi nodrošināt visiem iedzīvotājiem (arī tiem, kuriem ikdienā nav pieejams internets) optimālu informācijas pieejamību par izglītības iespējām rajonā un turpināt attīstīt pastāvošo sadarbības tīklu.

6. Anketu izvērtējums

Projekta ietvaros tika izstrādāta anketa Ogres rajona novadu un pagastu pašvaldību un izglītības iestāžu vadītāju aptaujāšanai. Aptaujas mērķis bija iegūt kvalitatīvo informāciju no Ogres rajona novadu un pagastu pašvaldību un izglītības iestāžu vadītājiem par situāciju izglītības jomā pagastos, novados un rajonā kopumā, kā arī par izglītības vēlamajiem attīstības virzieniem un modeli. Anketas respondentiem tika izsūtītas ar Ogres rajona IP starpniecību, turklāt elektroniska anketas versija tika ievietota Ogres rajona pašvaldības mājas lapā www.ogre.lv, dodot iespēju Ogres iedzīvotājiem un citiem šīs mājas lapas apmeklētājiem izteikt savu viedokli par aktuālajiem jautājumiem izglītības jomā Ogres rajonā. Diemžēl no iedzīvotājiem netika saņemta neviena aizpildīta anketa un arī no iestāžu vadītājiem tika saņemtas aptuveni 35% no kopējā izsūtīto anketu skaita.

Kopumā tika saņemta divdesmit viena anketa, no kurām lielākā daļa – 14 anketas, kas veido 67% no kopējā anketu skaita – tika saņemtas no vispārējās izglītības iestāžu vadītājiem (skat. grafiku Nr.12). 
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Respondentu iedalījums pēc pārstāvētās iestādes

Lielākā daļa respondentu (66%) situāciju izglītības jomā 2007.g. savā pārstāvētajā rajona teritorijā un rajonā kopumā novērtēja kā pozitīvu, savukārt 24% respondentu situāciju novērtēja kā viduvēju. Negatīvs novērtējums bija 5% aptaujas respondentu un tik pat liela daļa respondentu uz jautājumu atbildi nesniedza (skat. grafiku Nr.13). Respondenti kā būtiskākās izglītības jomas iezīmes min kadru, it īpaši jaunu un kvalificētu, trūkumu, finansējuma nepietiekamību ēku renovācijai un cita materiāli tehniskā nodrošinājuma atjaunošanai un uzlabošanai, kā arī pedagogu algām. Kā raksturīga iezīme tiek minēta arī skolēnu zemā motivācija apgūt mācību vielu un izglītības pieejamība saistībā ar transporta nodrošināšanu uz skolu un mājām. 
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Respondentu vērtējums par situāciju izglītības jomā 2007. g.

respondentu pārstāvētajā rajona teritorijā un rajonā kopumā

Lielākā daļa (85%) aptaujāto uzskata, ka Ogres rajonā ir pietiekami pieejama visu līmeņu izglītība, 9% respondentu atzīst, ka šo pieejamību ir grūti novērtēt. Kā nepietiekami pieejamu visu līmeņu izglītību rajonā nav novērtējis neviens respondents (skat. grafiku Nr.14). Daļa respondentu minēja, ka pastiprināti būtu jāattīsta bezmaksas interešu izglītība, jāpaplašina profesionālās izglītības izvēles iespējas un tās jāpielāgo tautsaimniecības tendencēm un vajadzībām. Tika minēts, ka rajonā nav koledžas un augstskolas, tāpēc būtu jādomā par augstskolu filiāļu izveidi rajonā pieprasītām profesijām, kā arī tas, ka liela uzmanība būtu jāpievērš visu līmeņu izglītības pieejamībai bērniem ar speciālām vajadzībām.
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Respondentu vērtējums par visu līmeņu izglītības pieejamību rajonā

Uz jautājumu par to, vai rajonā ir pietiekami pieejama informācija par izglītības piedāvājumu, 76% respondentu atbildēja apstiprinoši. Deviņi procenti aptaujāto uzskata, ka informācija ir daļēji pietiekama, bet 5% respondentu uzskata, ka informācijas pieejamība nav pietiekama (skat. grafiku Nr.15). Kā vienu no iemesliem, kādēļ informācija nav uzskatāma par pieejamu, daļa respondentu minēja, ka nepieciešams vairāk informēt vispārēji izglītojošo skolu audzēkņus par profesionālās izglītības iespējām, kā arī būtu nepieciešama informācija par rajona interešu izglītības pasniedzējiem, lai būtu iespējams atrast pulciņu vadītājus.
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Respondentu vērtējums par informācijas par izglītību

 pieejamību (it īpaši par profesionālo/interešu izglītību un mūžizglītību)

Vairāk kā puse respondentu (57%) uzskata, ka rajona uzņēmēju atbalsts izglītības attīstības veicināšanas jomā ir nepietiekams, trešdaļa respondentu (33%) atzina, ka nevar novērtēt uzņēmēju ieguldījumu un uz jautājumu ir grūti atbildēt, savukārt 10% atbildi uz jautājumu nesniedza vispār (skat. grafiku Nr.16). Neviens respondents neuzskatīja, ka rajona uzņēmēju atbalsts izglītības attīstības veicināšanas jomā ir pietiekams. Respondenti minēja, ka atbalsts ir jūtams vienīgi pasākumu sponsorēšanas ietvaros un profesionālās izglītības jomā, citi atzina, ka ir saņemts atbalsts no absolventiem un vecākiem, tomēr nav jūtama uzņēmēju iniciatīva atbalsta sniegšanā.
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Respondentu vērtējums par rajona uzņēmēju atbalstu 

izglītības attīstības veicināšanas jomā

Vairāk kā puse (53%) mācību iestāžu vadītāju atzina, ka viņu pārstāvētajās mācību iestādēs aptaujas veikšanas brīdī netrūkst speciālistu (skat. grafiku Nr.17), tomēr daži no šiem 53% atzīst, ka būtu nepieciešamība pēc papildus atbalsta personāla, lai gan slodzes ir pārāk minimālas un ir grūtības ar piemērota personāla atrašanu.

 No 42% izglītības iestāžu vadītāju, kas atzīst, ka viņu pārstāvētajā izglītības iestādē trūkst pedagogu, visbiežāk tika minētas šādas specialitātes: fizikas, matemātikas, angļu valodas, latviešu valodas un vēstures skolotājs. Trūkst arī krievu valodas, mūzikas skolotāju, kā arī logopēdu un pedagogu, kas apmācīti darbam ar bērniem ar speciālām vajadzībām. Profesionālās izglītības iestādēs nepieciešami arodpriekšmetu pasniedzēji, piemēram, mežsaimniecības speciālists, būvniecības, koka ēku celtniecības speciālists.
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Grafiks Nr.  AUTONUM  \* Arabic  Speciālistu/pedagogu trūkums respondenta pārstāvētajā mācību iestādē 

(atbildes sniedz tikai izglītības iestāžu vadītāji)

Atbildot uz jautājumu, kādas interešu izglītības iespējas būtu vēlams piedāvāt nākotnē, respondenti ieteica paplašināt praktiskas un tehniskas dabas pulciņu klāstu, it īpaši paplašinot piedāvājumu puišiem, veidojot tūrisma, jaunsargu, aktīvā sporta pulciņus, tomēr daļa respondentu min, ka kadru trūkums ir būtisks šķērslis, kas kavē interešu izglītības iespēju paplašināšanu. Daļa respondentu minēja, ka būtu nepieciešams vokāli instrumentālais ansamblis, deju kolektīvs, žurnālistu pulciņš, utt. Daži no respondentiem min, ka būtu nepieciešams tehniskās jaunrades pulciņš, taču tam nav nepieciešamā materiāli tehniskā nodrošinājuma – telpu. Līdzīga situācija ir ar izglītības iestādēm, kas vēlas attīstīt sporta aktivitāšu pulciņus, taču izglītības iestādē nav sporta zāles/sporta laukuma. Atbilžu vidū bija arī ieteikums atvērt vairākas OBJC filiāles. 

7. SVID analīze

Ar SVID analīzes matricas palīdzību tika izvērtētas pašreizējās situācijas būtiskās iezīmes un novērtētas attīstības iespējas izglītības jomā Ogres rajonā.

Stiprās puses:

· aktīvs novadu un pagastu pašvaldību atbalsts PII paplašināšanā un atjaunošanā

· augsts pedagogu izglītības līmenis vispārizglītojošās skolās (93% augstākā pedagoģiskā izglītība)

· labas mācību iestāžu izvēles iespējas (vispārējā izglītības līmenī)

· rajona 3 profesionālo izglītības iestāžu piedāvājums ir daudzveidīgs – neveidojas arī pārklājums, izglītojamo nodrošinājums ar prakses vietām un sadarbība ar uzņēmējiem

· profesionālo izglītības iestāžu iesaiste mūžizglītības politikas īstenošanā, īstenojot pieaugušo izglītības programmas

· skolās plašs interešu izglītības piedāvājums skolēniem

· Ogres rajonā pieaugušo izglītību/attīstību koordinē PIC, kas palīdz arī projektu aktivitāšu veicināšanā.

Vājās puses:

· Ogres rajona PII nevar pilnībā nodrošināt vietas bērniem 

· trūkst izglītības iespēju personām ar speciālām vajadzībām jebkurā vecuma grupā 

· nav informācija par personu skaitu ar speciālām vajadzībām, lai tālāk domātu par to izglītošanu

· nepietiekama cilvēku ar speciālām vajadzībām integrācija izglītības un darba vidē

· nepietiekams korekcijas un speciālās izglītības programmu piedāvājums

· jaunu kadru trūkums vispārizglītojošās skolās 
· materiāltehniskais nodrošinājums daļai no mācību un kultūras iestādēm

· iedzīvotāju mazā maksātspēja par izglītību

· par maz atbalsta personāla (sociālie pedagogi, psihologi .u.c.) 

· vairākās rajona skolās mazs izglītojamo skaits.

Iespējas:

· paralēli privāto PII attīstīšana vai auklīšu pakalpojumu atbalsta sistēma, kas spētu kaut daļēji samazināt rindu 

· izglītošanās procesā iesaistīto pušu savstarpējās sadarbības uzlabošana 

· aktīvāka profesionālo izglītības programmu virzīšana uz tautsaimniecībai nepieciešamu speciālistu sagatavošanu 

· jāattīsta tehniskas dabas pulciņi zēniem 

· izveidot  augstskolu filiāles (bet ne augstskolas, jo tuvu Rīga) no citu reģionu augstskolām - Ventspils, Valmiera u.c.

· jāizpēta pieprasījums pa specialitātēm

· ESF finansējums ar projektu palīdzību – tādas mūžizglītības politikas īstenošana, kas akcentētu izglītības pieejamību visiem, tai skaitā cilvēkiem ar speciālām vajadzībām 

· šobrīd Ogres rajona iedzīvotājiem Rīgas tuvums dod alternatīvu iespējas

· jaunais administratīvi teritoriālais iedalījums pēc 2009.gada.

Draudi:

· līdz ar dzimstības palielināšanos straujš rindas pieaugums uz PII 

· salīdzinoši zemā atalgojuma dēļ turpmākajos gados varētu iestāties krīze jauna personāla piesaistīšanā

· pieaugoša skolēnu zemā motivācija iegūt pamatizglītību

· sociālās diferenciācijas pieaugums

· skolēnu skaits varētu turpināt samazināties 

· sociālās diferenciācijas pieaugums

· finansējuma trūkums kopumā, kas savukārt ierobežotu ilgtspējīgu attīstību

· intelektuālā potenciāla aizplūšana no Ogres rajona

II RĪCĪBAS SADAĻA

Valsts mērķis ieviešot reģionālo reformu – izveidojot jaunus novadus, ir veicināt ekonomisko un sociālo labklājību katrā apdzīvotā vietā. Kā galvenie ieguvumi tiek norādīti: 

· pašvaldības, kurās nav pieejami kvalificēti speciālisti, varēs piesaistīt juristus, ekonomistus, finansistus, personāla speciālistus, teritorijas un attīstības plānotājus, projektu vadītājus un sociālos darbiniekus;

· iespēja uzlabot iedzīvotājiem sniedzamos pakalpojumus tādās jomās, kā izglītība, sociālā palīdzība, kultūra, ekonomika. 

Saskaņā ar likumu „Par pašvaldībām” 
, lai nodrošinātu pašvaldības sniegto pakalpojumu pieejamību rajona pagastos un rajona pilsētās, kurās neatrodas rajona centrs, novada pašvaldībai ir jāveido pakalpojumu centrus, kuros vietējie iedzīvotāji var saņemt sev nepieciešamos pakalpojumus. Tāpēc ir būtiski pārdomāt, kā tiks nodrošināta izglītības pakalpojumu pieejamība visiem iedzīvotājiem. 

Izglītības joma ir viena no svarīgākajām pašvaldību funkcijām. Šim mērķim pašvaldībās darbojas PII, sākumskolas, pamatskolas, vidusskolas u.c. izglītības iestādes.

Tā kā skolas lauku apdzīvotās vietās ir nozīmīgs sabiedriskās dzīves centrs un arī nozīmīgs darba devējs, novadā ir svarīgi saglabāt skolu darbību.  Jāņem vērā, ka skolu darbība ir atkarīga no skolēnu skaita un, ja līdz 2005.g. Ogres rajonā nebija vērojama dzimstības rādītāju uzlabošanās, tad jau salīdzinoši līdz 2007.g. tie ir ievērojami uzlabojušies, bet skolēnu skaita izmaiņas tas ietekmēs tikai pēc 3-4 gadiem.

Katra skola un PII tradicionāli ir atsevišķa iestāde. Lai nodrošinātu izglītības iestāžu koordinētu darbību, pieredzes apmaiņas iespējas un savstarpēju palīdzību:

· nelielās apdzīvotās vietās novadā skolu var noteikt kā atbildīgo par izglītības darbības koordināciju, pie skolas izveidojot mūžizglītības centru, kas atbild par sadarbību ar rajona mūžizglītības centru, informācijas apmaiņu, datu apkopošanu; 

· novados administrācijā nepieciešams darbinieks – mūžizglītības koordinators, kas atbildīgs par izglītības darba koordināciju novadā. 

· Ogrē kā jaunajā rajona administratīvajā centrā jāpaplašina šobrīd jau esošās IP kompetence un jāizveido par galveno izglītības jomu koordinējošo administratīvo vienību. PIC varētu tik pārveidots par mūžizglītības centru, saglabājot visas līdz šim veiktās funkcijas un paplašinot tās ar jaunām, atbilstošām mūžizglītības koordinēšanas prasībām. 

Lai pilnvērtīgi un kvalitatīvi varētu sekot līdzi izglītības politikas īstenošanai un izglītības kvalitātes rādītājiem novadā, ir svarīgi noteikt vienotus darbības un politikas rezultatīvos rādītājus, kas palīdzētu izvērtēt īstenotās politikas rezultātus un atbilstoši noteikt turpmākās attīstības prioritātes. Otrs būtiskākais veicamais uzdevums izglītības jomā ir nodrošināt izglītības pieejamību, īpaši vēršot uzmanību uz izglītības pieejamību personām ar speciālām vajadzībām. Lai šo pieejamību nodrošinātu, ir jādomā par infrastruktūras sakārtošanu visa veida izglītības iestādēs, kā arī par pietiekamu pedagoģiskā personāla sagatavotību darbam ar personām ar speciālām vajadzībām.

Tātad visā izglītības sistēmā izvirzīti sekojoši uzdevumi:

· attīstīt izglītības iestāžu infrastruktūru, nodrošinot piekļuvi izglītības iestādēm personām ar kustību traucējumiem;

· gatavojoties jaunajai reģionālajai reformai, izstrādāt izglītības sistēmas koordinēšanas un pārraudzības sistēmu;

· izstrādāt vienotus rezultatīvos rādītājus, kas atspoguļos izglītības politikas efektivitāti.

1. Galvenie uzdevumi, rezultatīvie rādītāji un rīcības plāns 

pirmsskolas izglītībā
Lai pilnveidotu PI sistēmu, pamatuzdevums ir nodrošināt pirmsskolas vecuma bērnu uzskaiti un iesaisti izglītības apguvē. Vienlaikus ir jābūt pieejamām PI programmām bērniem ar speciālām vajadzībām.

Izglītības likumā noteiktajā kārtībā nosakot piecgadīgo un sešgadīgo izglītības programmu obligātumu, Latvijā tiek īstenota pirmsskolas vecuma bērnu uzskaite. Pēdējos gados palielinās piecgadīgo un sešgadīgo bērnu skaits, kuri apgūst PI programmas (līdz 96%). Tāpat pieaug PI vecuma bērnu ar speciālām vajadzībām skaits, kuri apgūst atbilstošas programmas. Arī Ogres rajonā nemitīgi pieaug pirmsskolas vecuma bērnu skaits. Esošā infrastruktūra nespēj nodrošināt iedzīvotāju pieprasījumu, tā nenodrošina arī iespējas apmeklēt PII personām ar kustību traucējumiem. 

Jau 2008.g. par Reģionālās attīstības un pašvaldību lietu ministrijas (RAPLM) apakšprogrammas 25.02.00 „Atbalsts pašvaldību investīciju projektiem” līdzekļiem tiks renovēta Lielvārdes novada PII „Pūt vējiņi”. 

Papildu valsts un pašvaldības līdzekļiem, PII infrastruktūras un pakalpojumu uzlabošanai, būtu svarīgi piesaistīt arī privāto kapitālu. Pašvaldībai būtu jāizstrādā programma auklīšu dienesta izveidei, kā arī jāattīsta PII vai bērnu dienas centrs. 

Otra problēma ir PI kvalitāte. PI sistēmas uzlabošanas jomā valstī ir pilnveidots PI saturs un izstrādāti programmas īstenošanai nepieciešamie metodiskie līdzekļi, veikti grozījumi Izglītības likumā, nosakot kompetenču maiņu visu PI pedagogu darba samaksas finansēšanā, dibinātas jaunas PII un atvērtas grupas, kas īsteno PI programmas, kā arī izstrādātas rekomendācijas piecgadīgo un sešgadīgo bērnu sagatavošanā pamatizglītības apguvei. Tomēr, kā liecina arī aptaujas anketās izteiktās domas, pirmo klašu pedagogi ir neapmierināti ar bērnu sagatavotību skolai. Ir izveidojusies situācija, kad nesakrīt prasības bērnam pabeidzot piecgadīgo un sešgadīgo apmācību un uzsākot mācības pirmajā klasē. Lai novērstu šo problēmu svarīgi nodrošināt ciešu sadarbību starp pedagogiem, kuri strādā PI, sagatavojot bērnus skolai un sākumskolas pedagogiem organizējot metodiskos un pieredzes apmaiņas pasākumus. 

PII uzmanības lokā ir arī interešu izglītības nodarbības. Bērniem tiek dota iespēja attīstīt dziedātprasmi, dejotprasmi, zīmēšanas prasmi, kā arī, ņemot vērā bērna attīstības posmus, tiek nodrošināta koriģējoša vingrošana. Lai varētu pilnvērtīgi īstenot PI programmas, kā arī nodrošināt kvalitatīvas interešu izglītības nodarbības, PII pedagogiem ir gan jāpaaugstina sava profesionālā kompetence, gan regulāri jāvērtē interešu izglītības piedāvājums. 

PI sistēmas attīstībai tiek izvirzīti šādi galvenie uzdevumi:

· uzlabot PII infrastruktūru, palielinot izglītības pieejamību bērniem ar speciālām vajadzībām, t.sk., kustību traucējumiem un palielinot izglītojamo skaitu, kuriem tiek nodrošināta iespēja apmeklēt PII;

· uzlabot PI piecgadīgo un sešgadīgo bērnu apmācības programmu īstenošanas kvalitāti; 

· nodrošināt daudzpusīgus PII pakalpojumus, tai skaitā interešu izglītību, un izveidot jaunas PII un grupas, atbalstot privāto institūciju iesaisti PI nodrošināšanai.

Kvalitātes un pieejamības rezultatīvie rādītāji ikgadējai attīstības novērtēšanai:

	N.p.k.
	Rezultatīvais rādītājs
	2006./07.
	2007./08.
	2008./09.
	2009./10.
	2010./11.
	2011./12.
	2012./13.

	1.
	Pedagogu skaits PII 
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Licencēto programmu skaits PII 
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Licencēto  programmu skaits pie skolām
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Izglītības iestāžu skaits, kurās tiek  īstenotas  PI programmas
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Bērnu rinda uz ievietošanu PII 
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Bērnu skaits, kuri apgūst PI programmas
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Bērnu skaits, kuri apgūst PI piecgadīgo un sešgadīgo bērnu izglītības programmas
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Bērnu ar speciālām vajadzībām skaits, kuri apgūst PII programmas
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Renovēto un jaunizveidoto PII skaits
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	PII uzturēšanas izmaksas uz bērnu
	
	
	
	
	
	
	


Rīcības plāns un tajos noteikto uzdevumu uzraudzības monitorings

	N.p.k.
	Pasākumu komplekss
	Indikatori
	Finansējums
	Laika periods
	Atbildīgie

	1.1.
	Uzraudzība un sistematizācija

	1.1.1.
	Izstrādāt vienotu PII darbības kvalitātes vērtēšanas sistēmu
	Izstrādāto normatīvu skaits
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Līdz 2010.g. 31.decembrim
	IP

	
	
	Izglītības iestāžu skaits, kurās uzsākta kvalitātes iekšējā vērtēšana atbilstoši izstrādātajai sistēmai
	
	2009.–2011.g.
	

	
	
	Izglītības iestāžu skaits, kurās veikta ārējā vērtēšana
	
	2011.-2013.g.
	

	1.2.
	Pieejamība

	1.2.1.
	Veicināt pašvaldību dibināto izglītības iestāžu un grupu skaita, kas īsteno PI programmas palielināšanos (t.sk. speciālās PI programmas)
	Uzsākts īstenot PII paplašināšanu vai izstrādāts jaunas iestādes būvniecības plāns
	Pašvaldības finansējums
	Līdz 2010.g. 31.decembrim
	Pašvaldība

Izglītības pārvalde

	
	
	PI programmās iesaistīto izglītojamo palielinājums (%)
	
	Visā periodā
	Pašvaldība

	
	
	Izglītības iestāžu skaits, kurās tiek  īstenotas PI programmas
	
	Visā periodā
	Pašvaldība

	1.2.2.
	Palielināt to izglītības iestāžu skaitu, kuras spēj pielāgot esošo bāzi un īstenot mācību programmas atbilstoši iedzīvotāju prasībām, īpaši bērniem no 1,5 līdz 3 gadu vecumam.
	Licencēto pirmsskolas izglītības iestāžu skaits
	Pašvaldības finansējums

Privātie līdzekļi
	Visā periodā
	Pašvaldība

Izglītības iestādes

	
	
	Licencēto PI programmu skaits
	
	
	

	
	
	Bērnu skaits izglītības iestādēs, kuras īsteno PI programmas
	
	
	

	1.2.3.
	Nodrošināt elastīgu PII darbalaiku atbilstoši Ogres rajona iedzīvotāju vajadzībām un pieprasījumam
	Bērnu skaits, kuru vecāki izmanto pakalpojumu atstāt bērnu speciālistu uzraudzībā līdz pl.21:00 (darba dienās)
	Pašvaldības finansējums

Privātie līdzekļi
	Visā periodā
	Pašvaldība

Izglītības iestādes

	
	
	Bērnu skaits, kuru vecāki izmanto pakalpojumu atstāt bērnu speciālistu uzraudzībā diennakti
	
	
	

	1.2.4.
	Nodrošināt izglītojamos ar speciālām vajadzībām ar atbilstošām mācību programmām, mācību līdzekļiem un aprīkojumu to īstenošanai
	Licencēto programmu skaits
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

	
	
	Mācību līdzekļu un aprīkojuma pietiekamība (līdzekļu ieguldījums izglītības iestāžu labiekārtošanai speciālo izglītības programmu nodrošinājumam)
	
	
	

	
	
	Izglītojamo skaits ar speciālām vajadzībām, kuri integrēti izglītības iestādēs
	
	
	

	
	
	Konsultēti vecāki, pedagogi un citi speciālisti
	
	
	

	
	
	Finansējuma apjoms infrastruktūras sakārtošanai
	
	
	

	1.2.5.
	Nodrošināt atbalstu PI pedagogiem, kuri strādā ar bērniem ar speciālām vajadzībām
	Tālākizglītības kursu skaits pedagogiem darbam ar bērniem ar speciālām vajadzībām
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	IP

PIC

	
	
	Kursus apmeklējušo pedagogu skaits
	
	
	

	1.3.
	Kvalitātes paaugstināšana

	1.3.1.
	Organizēt metodiskos pieredzes apmaiņas pasākumus starp pirmsskolu pedagogiem, kuri īsteno piecgadīgās un sešgadīgās izglītības programmas un pedagogiem, kuri īsteno pamatizglītības sākumskolas klašu programmas ar mērķi panāk vienotas prasības beidzot sešgadnieku apmācības programmu un uzsākot mācības 1.klasē
	Metodisko pasākumu skaits
	Papildu pašvaldības finansējums nav nepieciešams
	2008.–2010.g.
	IP

PII un vispārējās izglītības iestāžu pedagogi

	
	
	Izstrādātie metodiskie materiāli
	
	2008.–2010.g.
	

	
	
	Izglītojamo īpatsvars (nosakāms pēc diagnosticējošā darba), kas pēc PI programmas apguves ir gatavi  pamatizglītības apguvei
	
	Visā periodā
	

	1.3.2.
	Nodrošināt izglītības satura īstenošanai nepieciešamos mācību un metodiskos līdzekļus
	Finansiālais ieguldījums mācību un metodisko līdzekļu bāzes nodrošināšanai uz vienu izglītojamo
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes

	1.3.3.
	Paplašināt interešu izglītības programmu piedāvājumu, kas tiek finansētas no pašvaldības līdzekļiem
	Interešu izglītības programmu skaits, kas tiek īstenotas par pašvaldības finansējumu
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

	1.3.4.
	Izglītot izglītības iestādēs strādājošos par vardarbības pret bērnu atpazīšanu, iejaukšanās iespējām un negatīvajām sekām
	Semināru, apmācības programmu skaits
	Valsts finansējums

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

	
	
	Apmācīto personu skaits
	
	
	

	1.3.5.
	Nodrošināt PII pedagogiem tālākizglītību kvalifikācijas celšanas vai profesionālās pilnveides kursus
	Kursus apmeklējušo pedagogu skaits
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PII

	1.3.6.
	Nodrošināt apmācību PII pedagogiem bilingvālajā (divvalodu) metodikā
	Kursus apmeklējušo pedagogu skaits
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PII

	1.3.7.
	Nodrošināt PII vadītāju,vadītāju vietnieku  un pedagoģiskā atbalsta personāla tālakizglītību
	Kursus apmeklējušo izglītības iestāžu vadītāju, metodiķu un pedagoģiskā atbalsta personāla skaits
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PII

	1.4.
	Resursu izmantošanas paaugstināšana

	1.4.1.
	Piedalīties ar investīciju projektiem Valsts investīciju programmā
	Atbalstīto projektu skaits
	RAPLM apakšprogramma 25.02.00. „Atbalsts pašvaldību investīciju projektiem”, IZM līdzekļi no valsts pamatbudžeta dotācijas investīcijām
	Visā periodā
	Pašvaldība

PII



	
	
	Finansējuma apjoms infrastruktūras sakārtošanai
	
	
	

	1.4.2.
	Veikt renovācijas darbus  PII Ogres rajonā
	Renovēto izglītības iestāžu skaits
	RAPLM apakšprogramma 25.02.00. „Atbalsts pašvaldību investīciju projektiem”, IZM līdzekļi no valsts pamatbudžeta dotācijas investīcijām Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

	
	
	Finansējuma apjoms infrastruktūras sakārtošanai
	
	
	

	1.4.3.
	Motivēt uzņēmējus un privāto sektoru attīstīt PII infrastruktūru
	Atvērto  dienas rotaļu grupu skaits uzņēmumu darbinieku bērniem
	Privātie līdzekļi

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Uzņēmēji

 Pašvaldība

 

	
	
	Privāto uzņēmēju skaits, kas piedāvā PI iespējas (tai skaitā reģistrētās privātās auklītes)
	
	
	


2. Galvenie uzdevumi, rezultatīvie rādītāji un rīcības plāns 

vispārējā izglītībā
Vispārējā izglītība kopumā rajonā ir labi sakārtota un vispārējo izglītības iestāžu pārklājums ir pietiekams, tomēr svarīga loma izglītības pieejamības paaugstināšanā jāpiešķir transporta infrastruktūras attīstīšanai, ņemot vērā izglītības jomas vajadzības.

Kā viena no būtiskām izglītības problēmām ir parādījusies skolēnu zemais zināšanu līmenis tieši pamatizglītības posmā. Jūtams korekcijas programmu trūkums, tieši pamatskolas pēdējo klašu skolēniem. 

Skolēnu zemo zināšanu līmeni galvenokārt nosaka zemā mācību motivācija. Tāpēc kā viens no būtiskiem izvirzāms audzināšanas darbs. Audzināšanas darba organizācijā valsts mērogā tiek izstrādāta jauna programma, kuras galvenais mērķis ir izveidot audzināšanas darba sistēmu izglītības procesā, kurā iesaistītos ne tikai klases audzinātājs un skolēns, bet aktīvi līdzdarbotos, ar noteiktiem pienākumiem un tiesībām, arī pārējais pedagoģiskais personāls, skolēnu vecāki, pašvaldība un sabiedrība. 

Svarīga ir arī skolēnu savlaicīga profesionālā orientācija, kurai turpmākajos gados tiks paredzēts gan valsts (t.sk. pašvaldību), gan struktūrfondu finansējums, paredzot katrā izglītības iestādē attīstīt karjeras izglītību, sagatavojot profesionālus karjeras konsultantus un apmācot pedagoģisko personālu.

Neskatoties uz pašvaldības atbalstu pedagogu izglītošanā darbam ar jaunām tehnoloģijām, vēlams celt pedagoģiskā personāla zināšanas un prasmes darbam ar dažādām sociālām grupām. Tāpat jāturpina apgūt jaunās tehnoloģijas un mūsdienīgas sadarbības metodes mācību procesa organizēšanā. 

Aktuāls jautājums ir dabaszinātņu programmas, jo to apguvē īpaša nozīme ir speciāli aprīkotiem mācību kabinetiem. Ogres rajonā 7 vidusskolās būs nodrošināti mūsdienīgi dabaszinātņu kabineti, jo tās ir iekļautas ES struktūrfondu nacionālās programmas projektā „Mācību satura un skolotāju tālākizglītība dabaszinātņu, matemātikas un tehnoloģiju priekšmetos”. Šobrīd jāturpina iesāktais darbs, lai labiekārtotu visu vidusskolu dabaszinātņu kabinetus un sāktu darbu pie pamatskolu dabaszinātņu kabinetu labiekārtošanas.  

Vispārējās izglītības sistēmas attīstībai tiek izvirzīti šādi uzdevumi:

· nodrošināt kvalitatīvu vispārējās izglītības ieguvi pamatizglītības un vidējās izglītības posmā;

· nodrošināt kvalitatīvu karjeras izglītību atbilstoši izglītojamā interesēm, vajadzībām un iespējām;

· uzlabot vispārējās izglītības infrastruktūru kvalitatīvas mācību tehniskās bāzes nodrošināšanai;

· attīstīt vispārējās izglītības pieejamību, tai skaitā izglītojamajiem ar zemiem mācību sasniegumiem un izglītojamajiem ar speciālām vajadzībām. 
Kvalitātes un pieejamības rezultatīvie rādītāji ikgadējai attīstības novērtēšanai:

	N.p.k.
	Rezultatīvais rādītājs
	2006./07.
	2007./08.
	2008./09.
	2009./10.
	2010./2011.
	2011./12.
	2012./13.

	1. 
	Pedagogu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Izglītojamo skaits vispārizglītojošajās dienas skolās 
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Izglītojamo skaits vispārizglītojošajās vakarskolās
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Pamatizglītību ieguvušo izglītojamo skaits % attiecībā, pret visiem 9.klasi beigušajiem
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Izglītojamo skaits, kuri ieguvuši atestātu par vidējo izglītību % attiecībā pret visiem 12.klasi beigušajiem
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Centralizēto eksāmenu rezultāti (% pa līmeņiem katrā mācību priekšmetā, kurā tiek kārtots centralizētais eksāmens, no visiem eksāmenu kārtojošajiem)
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Izglītojamo skaits, kuri pēc pamatizglītības ieguves turpina izglītību vidējās izglītības pakāpē vispārizglītojošajā vidusskolā
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Izglītojamo skaits, kuri pēc pamatizglītības ieguves turpina izglītību vidējās izglītības pakāpē profesionālās ievirzes vidusskolā vai profesionālās izglītības iestādēs
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Izglītojamo skaits ar speciālām vajadzībām, kuri integrēti vispārējās izglītības iestādēs
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Izglītības iestāžu skaits, kuras ir piemērotas izglītojamajiem ar speciālām vajadzībām, un no tām izglītojamajiem ar kustību traucējumiem
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Bērnu skaits uz 1 datoru
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Obligātā izglītības vecuma izglītojamie, kuri priekšlaicīgi pamet mācības (skolu)
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Akreditēto vispārējās izglītības iestāžu/ programmu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Akreditēto vispārējās izglītības ar profesionālo ievirzi programmu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Karjeras konsultantu skaits, kas strādā vispārējās izglītības iestādēs
	
	
	
	
	
	
	


Rīcības plāns un tajos noteikto uzdevumu uzraudzības monitorings
	N.p.k.
	Pasākumu komplekss
	Indikatori 
	Finansējums
	Laika periods 
	Atbildīgie 

	2.1.
	Uzraudzība un sistematizācija

	2.1.1.
	Izglītības iestādēs pilnveidot sadarbību ar vecākiem, izmantojot jaunas efektīvas skolas un ģimenes sadarbības formas
	Izglītības iestāžu skaits, kurās ieviests sadarbības nolikums
	IZM līdzekļi no valsts pamatbudžeta 

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Izglītības iestādes 

	
	
	Aktivitāšu skaits skolas un ģimenes sadarbībai
	
	Visā periodā
	

	2.1.2.
	Pilnveidot sadarbību ar visām valsts, pašvaldības un NVO, kuras iesaistītas izglītības procesā, tai skaitā audzināšanas darbībā
	NVO skaits, kuras iesaistās izglītības procesā, tai skaitā audzināšanas darbā
	Nav nepieciešams papildu pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes 

Uzņēmēji

	
	
	Valsts un pašvaldību institūciju skaits, kas iesaistās audzināšanas darbā
	
	
	

	2.1.3.
	Palielināt atbalsta personāla – karjeras konsultantu, psihologu un sociālo pedagogu – lomu mācību un audzināšanas procesā
	Izglītības iestāžu skaits, kurās ir pieejami atbalsta personāla pakalpojumi atbilstoši skolēnu vajadzībām
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes

	2.1.4.
	Veikt izglītības iestāžu iekšējās un ārējās vērtēšanas procesa un rezultātu analīzi un izteikt priekšlikumus izglītības politikas veidošanai rajonā
	Izglītības iekšējās vērtēšanas rezultāti
	Nav nepieciešams papildu pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes 

	
	
	Izglītības iestāžu skaits, kurās veikta ārējā vērtēšana
	
	
	

	
	
	Iekšējās un ārējās vērtēšanas neatbilstību izvērtējums
	
	
	

	
	
	Izteikto un ieviesto priekšlikumu skaits
	
	
	

	2.1.5.
	Nodrošināt datu savākšanu un uzturēšanu, informācijas analīzi un izplatīšanu, kā arī šo procesu vadību
	Izglītības iestādes, kurās savlaicīgi ir nodrošināti precīzi dati un informācija
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	PVIS centrs 

IP

Izglītības iestādes

	2.1.6.
	Stiprināt izglītības vadības kapacitāti izglītības politikas analīzē un plānošanā
	Pasākumi, kas veikti, lai nodrošinātu kvalificētus cilvēkresursus izglītības attīstības politikas veidošanai
	Valsts budžeta, ESF un 

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

	2.1.7.
	Veikt reģiona izglītības kvalitātes pētījumu, kā arī veikt grozījumus esošajos izglītības attīstības dokumentos
	Iepirkuma sagatavošana
	Pašvaldības un ESF finansējums
	Līdz 2008.g. 31.decembrim
	Pašvaldība

IP

	
	
	Pētījuma pasūtīšana un veikšana
	
	2009.–2010.g.
	Atbilstoši Iepirkuma līgumam

	
	
	Pētījuma rezulātu izmantošana izglītības attīstības plāna korekcijās
	
	2010.–2012.g.
	Pašvaldība



	
	
	Jauna Izglītības attīstības plāna izstrāde, balstoties uz pētījuma rezultātiem un kvalitātes vērtēšanas sitēmu rādītājiem
	
	2012.–2013.g.
	

	2.2.
	Pieejamība

	2.2.1.
	Radīt iespējas skolēniem ar zemu zināšanu līmeni un mācīšanās grūtībām apgūt pedagoģiskās korekcijas un izlīdzinošās programmas
	Izglītības iestāžu skaits, kuras piedāvā pedgoģiskās korekcijas izlīdzinošās programmas
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Izglītības iestāžu administrācija

	
	
	Pedagoģiskās korekcijas un izlīdzinošo programmu skaits
	
	
	

	
	
	Skolēnu skaits, kas minētās programmas uzsāk un beidz
	
	
	

	2.2.2.
	Veicināt pedagogu tālākizglītību, lai nodrošinātu kvalificētu karjeras konsultantu pieejamību izglītības iestādēs
	Izglītības iestāžu skaits, kurās ir pieejami kvalificēti karjeras konsultanti
	Valsts budžeta līdzekļi

Privātie līdzekļi

Pašvaldības līdzfinansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes 

	2.2.3.
	Atbalstīt karjeras izglītības pilnveidi un attīstību  visu veidu izglītības iestādēs un atbalstīt izglītības iestāžu mājaslapu, informatīvo, metodisko, reklāmas un citu materiālu izveidi un izdošanu
	Pasākumi karjeras izglītības veicināšanai un nodrošināšanai
	Esošā iestāžu budžeta ietvaros
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes

	2.2.4.
	Nodrošināt atbalsta pasākumus izglītojamo ar speciālām vajadzībām iekļaušanai vispārējās izglītības iestādēs, sadarbībā ar  Valsts speciālās izglītības centru konsultatīvi metodiskā darba nodrošināšanai
	Izglītojamo skaits ar speciālajām vajdzībā, kas integrēti vispārējās izglītības iestādēs
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

	2.2.5.
	Nodrošināt izglītojamos ar speciālām vajadzībām ar papildus metodiskajiem materiāliem un aprīkojumu speciālo izglītības programmu īstenošanai 
	Licencēto speciālās izglītības programmu skaits
	Pašvaldības finansējums,

ERAF līdzekļi no 3.1.3.3.1. apakšaktivitātes „Speciālās izglītības iestāžu infrastruktūras un aprīkojuma uzlabošana”
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes

	
	
	Mācību līdzekļu un aprīkojuma pietiekamība (līdzekļu ieguldījums izglītības iestāžu labiekārtošanai speciālo izglītības programmu nodrošinājumam)
	
	
	

	
	
	Konsultēti vecāki, pedagogi un citi speciālisti
	
	
	

	2.2.6.
	Nodrošināt atbalstu skolotājiem, kas strādā ar bērniem ar speciālām vajadzībām
	Tālākizglītības kursu skaits skolotājiem darbam ar skolēniem ar speciālām vajadzībām
	Pašvaldības finansējums

ESF līdzekļi no 1.2.1.2.3.apakšaktivitātes „Vispārējās izglītības pedagogu kompetences paaugstināšana un prasmju atjaunošana”
	Visā periodā
	IP 

PIC

	
	
	Kursus apmeklējušo pedagogu skaits
	
	
	

	2.2.7.
	Palielināt speciālā pedagoga lomu izglītības iestādēs
	Skolu skaits, kurās pieejami speciālā pedagoga pakalpojumi
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	IP

Pašvaldība

	2.2.8.
	Uzlabot mācību vidi  speciālajās internātskolās
	Finanšu ieguldījums iestāžu labiekārtošanā (renovēti mācību kabineti un skolas telpas, kā arī uzlabota mācību materiālā bāze)
	ERAF līdzekļi no 3.1.3.3.1. apakšaktivitātes „Speciālās izglītības iestāžu infrastruktūras un aprīkojuma uzlabošana”
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

	2.2.9.
	Nodrošināt atbilstošus autobusu maršrutus un kursēšanas regularitāti izglītojamo un pedagoģiskā personāla nokļūšanai uz izglītības iestādēm
	Izmantojamo transporta līdzekļu skaits un skolas maršrutu skaits un regularitāte
	Valsts budžeta finansējums

Pašvaldības līdzfinansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

Izglītības iestāde

	
	
	Izglītojamo un pedagogu skaits, kas regulāri izmanto skolas autobusu
	
	
	

	2.2.10.
	Nodrošināt preventīvu darbību sociālās atstumtības riska mazināšanai un iekļaujošas izglītības attīstībai
	Pasākumi iekļaujošas izglītības un sociālās atstumtības riskam pakļauto jauniešu atbalstam 
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

	2.2.11.
	Reorganizēt esošās pamatskolas ar mazu skolēnu skaitu par mūsdienīgām prasībām atbilstošu vispārējās izglītības iestādi izglītojamamjiem no 1. līdz 6.kl.
	Projekta īstenošanas gaita
	
	
	

	2.3.
	Kvalitātes paaugstināšana

	2.3.1.
	Sniegt papildu konsultācijas mācību priekšmeta satura apguvei skolēniem (īpaši 7.–9.kl.) ar zemiem mācību sasniegumiem
	Mācību priekšmetu skaits un veids, kuros tiek piedāvātas konsultācijas
	Pašvaldības finansējums

ESF līdzekļi no 1.2.1.2.1 apakšaktivitātes „Vispārējās vidējās izglītības satura reformas, mācību priekšmetu, metodikas un mācību sasniegumu vērtēšanas sistēmas uzlabošana”

IZM līdzekļi no valsts pamatbudžeta dotācijām pedagogu algām
	Visā periodā
	IZM

IP

Izglītības iestādes

	
	
	Skolēnu skaits ar zemiem mācību sasniegumiem
	
	
	

	
	
	Kvalitatīvie rādītāji – skolēnu skaits % ar nepietiekamu vērtējumu, ar augstu zināšanu novērtējumu (3., 6.klases VPD)
	
	
	

	
	
	Otrgadnieku un trešgadnieku skaits
	
	
	

	2.3.2.
	Pilnveidot atbalsta sistēmu darbā ar talantīgiem skolēniem
	Organizēto papildu nodarbību skaits spējīgaijem skolēniem atsevišķos mācību priekšmetos
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes

	
	
	Skolēnu sasniegumi rajona, valsts un starptautiskās mācību priekšmetu olimpiādēs
	
	
	

	2.3.3.
	Paaugstināt vidējos mācību sasniegumus vidējās izglītības posmā
	Centralizēto eksāmenu un valsts pārbaudes darbu rezultāti, to analīze pa gadiem
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes

	2.3.4.
	Veicināt izglītības sistēmas darbinieku metodisko darbu, atbalstot metodisko līdzekļu un materiālu sagatavošanu un publicēšanu
	Izveidota atsevišķa izglītības sistēmas pedagoģiskā personāla radoša un metodiskā darba motivācijas programma
	Pašvaldības finansējums,

ESF līdzekļi no 1.2.1.2.1 apakšaktivitātes „Vispārējās vidējās izglītības satura reformas, mācību priekšmetu, metodikas un mācību sasniegumu vērtēšanas sistēmas uzlabošana”
	Līdz 2008.g. 31.decembrim
	IP

Izglītības iestādes

Pašvaldība

	
	
	Organizētie izglītības sistēmas darbinieku pieredzes apmaiņas un sabiedrības informēšanas pasākumi par izglītojošo un metodisko darbu novadā
	
	Visā periodā
	

	
	
	Izstrādāto mācību priekšmetu metodisko materiālu skaits


	
	Visā periodā
	

	2.3.5.
	Nodrošināt izglītības satura īstenošanai nepieciešamos mācību un metodiskos līdzekļus
	Organizēti informatīvie semināri
	Pašvaldības finansējums,

ESF līdzekļi no 1.2.1.2.1 apakšaktivitātes „Vispārējās vidējās izglītības satura reformas, mācību priekšmetu, metodikas un mācību sasniegumu vērtēšanas sistēmas uzlabošana”
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

Pašvaldība

	2.3.6.
	Palielināt vecāku (ģimenes) līdzatbildību mācību un audzināšanas procesā izglītības iestādē
	Atbalstošo pasākumu skaits
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

Pašvaldība

	2.3.7.
	Veicināt valsts investīciju piesaisti izglītības iestāžu sakārtošanā un modernizēšanā
	Izglītības iestāžu skaits, kurās veikti remonta vai renovācijas darbi
	Atbilstoši visām programmām
	Visā periodā
	Pašvaldība

	2.3.8.
	Turpināt izglītības iestāžu informatizāciju un interneta pieejas izveidi
	Izglītības iestāžu skaits, kurās ir nodrošināts pastāvīgs platjoslas tīkla pieslēgums
	RAPLM apakšprogramma 25.05.00 „Pašvaldību vienotās informatizācijas sistēmas attīstība un uzturēšana”
	Visā periodā
	PVIS centrs

	2.3.9.
	Nodrošināt izglītības iestāžu infrastruktūru atbilstoši sanitārajām, higiēnas, ugunsdrošības u.c. prasībām un normām
	Izglītības iestāžu skaits, kuras atbilst ES normām (sanitārajām, higiēnas, ugunsdrošības u.c.)
	RAPLM apakšprogramma 25.01.00 „Atbalsts novadiem infrastruktūras attīstībai”
	Visā periodā
	Pašvaldība

	2.3.10.
	Uzlabot pedagoģiskās kompetences darbam ar dažādām mērķauditorijām (t.sk. cilvēki ar speciālām vajadzībām, personas no brīvības atņemšanas vietām, bēgļi, imigranti, mācību priekšmetu mācīšana bilingvāli, psiholoģijā, didaktikā, darbā ar talantīgajiem skolēniem)
	Pedagogu skaits, kas ir apmācīti darbam ar dažādām mērķauditorijām (t.sk.personas ar speciālām vajadzībām, personas no brīvības atņemšanas vietām, bēgļi, imigranti)
	ESF līdzekļi no 1.2.1.2.3.apakšaktivitātes „Vispārējās izglītības pedagogu kompetences paaugstināšana un prasmju atjaunošana”
	Visā periodā
	IP

Pašvaldība

 Izglītības iestādes

	2.3.11.
	Turpināt pedagogu apmācību darbam ar jaunajām informācijas tehnoloģijām
	Organizēto semināru, apmācības programmu skaits 
	Pašvaldības finansējums,

ESF līdzekļi no 1.2.1.2.3.apakšaktivitātes ‘Vispārējās izglītības pedagogu kompetences paaugstināšana un prasmju atjaunošana”
	Visā periodā
	PVIS centrs 

Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes

	
	
	Pedagogu skaits ar zināšanām IT (%)
	
	
	

	
	
	Pedagogu skaits (%), kuri regulāri izmanto internetu izglītības iestādē mācību materiālu sagatavošanai (izņemot datorapmācību)


	
	
	

	2.3.12.
	Izglītot izglītības iestādēs strādājošos par vardarbības pret bērnu atpazīšanu, iejaukšanās iespējām un negatīvajām sekām
	Semināru, apmācības programmu skaits
	IZM budžeta programma 26.01.00 09.810 „Interešu izglītība un audzināšanas darba programma” 

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	IP

Pašvaldība

 Izglītības iestādes 

	
	
	Apmācīto personu skaits
	
	
	

	2.3.13.
	Veicināt pedagogu-klases audzinātāju iesaistīšanos tālākizglītības programmu apgūšanā vērtībizglītības, pilsoniskās un tikumiskās audzināšanas īstenošanai vispārizglītojošās iestādēs
	Apmācīto personu skaits 
	IZM budžeta programma 26.01.00 09.810 „Interešu izglītība un audzināšanas darba programma” 

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	IP

Pašvaldība

 Izglītības iestādes 

	2.3.14.
	Atblastīt pedagogu izglītību (tai skaitā pedagogu - multiplikatoru)  vērtībizglītībā
	Programmas apguvušo multiplikatoru skaits vērtībizglītības īstenošanai
	ESF līdzekļi no 1.2.1.2.3 apakšaktivitātes „Vispārējās izglītības pedagogu kompetences paaugstināšana un prasmju atjaunošana”
	Visā periodā
	IP

Pašvaldība

 Izglītības iestādes 

	
	
	Mutiplikatoru organizēto, vadīto semināru skaits
	
	
	

	2.4.
	Resursu izmantošanas paaugstināšana

	2.4.1.
	Paaugstināt svešvalodu apguves motivāciju, atbalstot skolas vecuma jauniešu mobilitāti, piedaloties ES un starptautiskās skolēnu apmaiņas programmās mācību, prakses un brīvprātīgā darba nolūkā
	ES Mūžizglītības programmas apakšprogrammās Comenius, Leonardo da Vinci (no profesionālās izglītības iestādēm) iesaistīto dalībnieku skaits
	ESF līdzekļi no 28.00.00 aktivitātes „ES struktūrfonda projekti un ES politikas iniciatīvas” un apakšaktivitātes 32.0200 09.800 „Eiropas izglītības programmu projektu īstenošanas nodrošināšana”
	Visā periodā
	Izglītības iestādes 

Pašvaldība 

	2.4.2.
	Palielināt atbalstu no pašvaldības budžeta līdzekļiem metodisko materiālu iegādei izglītības iestādēs


	Izdevumi mācību metodisko materiālu  iegādei uz vienu audzēkni un pedagogu gadā (LVL)


	Pašvaldības finansējums


	Visā periodā


	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes



	2.4.3.
	Mācību procesā un ārpusstundu pasākumos īstenot vērtībizglītību, veicinot skolēnu attīstību
	Interešu izglītības un audzināšanas darba pasākumu skaits (ārpusskolas pasākumi)
	Nav nepieciešamas papildu finansējums
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes 

	2.4.4.
	Atbalstīt skolotāju profesionālo pilnveidi karjeras izglītības kvalitātes nodrošināšanai
	Sagatavoto skolotāju skaits karjeras izglītības īstenošanai dažāda vecuma bērnu un jauniešu grupās
	Pašvaldības finansējums,

ESF līdzekļi no 1.2.1.2.3.apakšaktivitātes „Vispārējās izglītības pedagogu kompetences paaugstināšana un prasmju atjaunošana”
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes

IZM


3. Galvenie uzdevumi, rezultatīvie rādītāji un rīcības plāns profesionālajā izglītībā
Pētot un analizējot informāciju par izglītojamajiem profesionālās izglītības iestādēs Latvijā, nākas secināt, ka liela daļa no tiem izglītības iestādēs iestājas ar vājām zināšanām un zemu motivāciju mācīties, liels izglītojamo īpatsvars ir no maznodrošinātām vai sociāli nelabvēlīgām ģimenēm. Liels skaits audzēkņu pārtrauc mācības, jo ģimenes un/ vai finansiālais stāvoklis nedod iespēju dzīvot izglītības iestādes dienesta viesnīcā un segt transporta izdevumus braucieniem uz mājām. Līdzīga situācija ir arī Ogres rajona profesionālās izglītības iestādēs. 

Kaut arī valstī kopumā profesionālās izglītības iestādēs ir novērojama tendence samazināties jauno pedagogu skaitam, Ogres rajona profesionālās izglītības iestādēs šī problēma šobrīd nav aktuāla. 

Vidzemē (arī Dienvidlatgalē, Kurzemē) ir izveidota Reģionālās profesionālās izglītības un nodarbinātības padome (RPINP). Tās izstrādātais darba plāns ir apstiprināts Profesionālās izglītības un nodarbinātības trīspusējās sadarbības apakšpadomē. Tomēr materiālā bāze un cilvēkresursu nodrošinājums joprojām ir nepietiekams, lai nodrošinātu RPINP pilnvērtīgu, efektīvu darbību profesionālās izglītības koordinācijā un sadarbību ar vietējām nodarbinātības institūcijām un pašvaldībām reģionos. 

Lai nodrošinātu darba tirgum atbilstošu, kvalitatīvu profesionālo izglītību, būtiska ir sadarbība starp profesionālās izglītības iestādēm un darba devējiem. Pašvaldībai būtu svarīgi atbalstīt sadarbību starp darba devējiem un profesionālo skolu audzēkņiem.

Būtisku ieguldījumu izglītības sistēmas attīstībā profesionālā izglītība var sniegt, iekļaujoties mūžizglītības īstenošanā, piedāvājot interešu izglītības programmas, kas vienlaikus sekmētu skolēnu profesionālo orientāciju un nodrošinātu tehniskās jaunrades pulciņu pieejamību īpaši puišiem un profesionālās pilnveides programmas pieaugušajiem, piedāvājot apgūt jaunu kvalifikāciju vai celt esošo.

Izglītības jomas vispusīgai attīstībai ir svarīgi iesaistīt profesionālo skolu vadību pašvaldības izglītības procesa plānošanā un īstenošanā.

Kā aktuāli valstī tiek izvirzīti divi profesionālās izglītības uzdevumi – izglītības pieejamības nodrošinājums personām ar speciālām vajadzībām un korekcijas programmu izveide. Lai šos uzdevumus īstenotu Ogres rajonā šajā plānošanas periodā, kā efektīvāka un mērķtiecīgāka rīcība tiek vērtēta profesionālās izglītības piedāvājumu personām ar speciālām vajadzībām nodrošināt,  īstenojot mūžizglītības programmas vai nodrošinot šo personu iespējas apmeklēt šobrīd jau pieejamās izglītības iestādes Rīgas reģionā, piemēram, Jūrmalā (Koledža RRC ir VA “Sociālās integrācijas centrs” ), kur tiek piedāvāts plašas profesionālās izglītības apguves iespējas).

Profesionālās izglītības sistēmas attīstībai tiek izvirzīti šādi uzdevumi:

· nodrošināt izglītības programmu kvalitāti un atbilstību darba tirgus prasībām;

· atbalstīt profesionālās izglītības pedagogu profesionalitātes pilnveidi (šobrīd ir nepietiekams valsts atbalsts pedagogu profesionalitātes pilnveidei tieši speciālajos priekšmetos); 

· veicināt vispārējo vidējo un profesionālo izglītības iestāžu sadarbību 
· veicināt profesionālo izglītības iestāžu sadarbību ar darba devējiem.

Kvalitātes un pieejamības rezultatīvie rādītāji ikgadējai attīstības novērtēšanai:

	N.p.k.
	Rezultatīvais rādītājs
	2006./07.
	2007./08.
	2008./09.
	2009./10.
	2010./11.
	2011./12.
	2012./13.

	1. 
	Pedagogu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Profesionālās prasmes pilnveidojošo pedagogu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Kvalifikāciju ieguvušo audzēkņu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Licencēto profesionālās izglītības programmu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Akreditēto profesionālās izglītības iestāžu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Akreditēto profesionālās izglītības programmu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Modernizēto profesionālo mācību priekšmetu kabinetu un darbnīcu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Nodrošināto prakses vietu skaits profesionālās izglītības iestāžu audzēkņiem
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Izglītojamo īpatsvars, kuri neiegūst kvalifikāciju
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Izglītojamo īpatsvars, kuri priekšlaicīgi pārtrauc mācības profesionālās izglītības iestādē
	
	
	
	
	
	
	


Rīcības plāns un tajos noteikto uzdevumu uzraudzības monitorings

	N.p.k.
	Pasākumu komplekss
	Indikatori
	Finansējums
	Laika periods
	Atbildīgie

	3.1.
	Uzraudzība un sistematizācija

	3.1.1.
	Pilnveidot sadarbību starp vispārējās izglītības iestādēm un profesionālās izglītības iestādēm
	Interešu izglītības programmas un profesionālās ievirzes programmas, ko profesionālās izglītības iestādes piedāvā vispārizglītojošo skolu skolēniem
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība,

Profesionālās izglītības iestādes,

Vispārējās izglītības iestādes

IP

	
	
	Šajās programmās iesaistīto skolēnu skaits
	
	
	

	
	
	Pedagogu savstarpējās pieredzes apmaiņas pasākumi
	
	
	

	3.1.2.
	Palielināt atbalsta personāla – karjeras konsultantu, psihologu un sociālo pedagogu – lomu mācību un audzināšanas procesā
	Izglītības iestāžu skaits, kurās ir pieejami atbalsta personāla pakalpojumi atbilstoši skolēnu vajadzībām
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

	3.1.3.
	Nodrošināt pārvaldes programmatūras uzturēšanu un izmantošanu
	Izglītības iestāžu skaits, kuras pieslēgtas LIIS datu bāzei
	IZM līdzekļi no valsts pamatbudžeta
	Visā periodā
	PVIS centrs 

IZM

Izglītības iestādes

	
	
	Darbinieku skaits, kas strādā ar datu bāzēm
	
	
	

	3.1.4.
	Izglītot personālu darbam ar informācijas nodrošināšanu un apriti
	Sagatavoto cilvēku skaits darbam ar datu uzkrāšanu un informācijas analīzi
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	PVIS centrs 

 PIC, IP

	3.2.
	Pieejamība

	3.2.1..
	Nodrošināt atbalsta pasākumus jauniešiem, kas deklarēti Ogres rajonā, no nabadzīgām ģimenēm un sociālā riska grupām, sedzot dienesta viesnīcu pakalpojumus


	Jauniešu skaits, kuriem nodrošināti atbalsta pasākumi


	Pašvaldības finansējums


	Visā periodā


	Pašvaldība



	3.2.2.
	Nodrošināt preventīvu darbību sociālās atstumtības riska mazināšanai un iekļaujošas izglītības attīstībai
	Pasākumi iekļaujošas izglītības un sociālās atstumtības riskam pakļauto jauniešu atbalstam 
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PIC

IP

Izglītības iestādes

	3.3.
	Kvalitātes paaugstināšana

	3.3.1.
	Nodrošināt izglītības satura īstenošanai nepieciešamos mācību un metodiskos līdzekļus
	Finansiālais ieguldījums mācību un metodiskās bāzes nodrošināšanai uz vienu izglītojamo
	Valsts budžeta finansējums
	Visā periodā
	IZM

Izglītības iestādes

	3.3.2.
	Nodrošināt teritoriālo bāzes vietu izveidošanu mācību prakšu īstenošanai
	Mācību prakšu īstenošanas vietu skaits
	Privātais kapitāls

02.04.00 „Profesionālās izglītības iestādes un pasākumi” 

Pašvaldības līdzfinansējums
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

Pašvaldība

Uzņēmēji

NVO 

u.c.

	
	
	Atbalstīto projektu skaits (noslēgto līgumu skaits)
	
	
	

	3.3.3.
	Veicināt nepārtrauktu valsts investīciju piesaisti izglītības iestāžu sakārtošanā un modernizēšanā
	Izglītības iestāžu skaits, kurās veikti remonta vai renovācijas darbi
	RAPLM apakšprogramma 25.01.00 „Atbalsts novadiem infrastruktūras attīstībai”
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

	3.3.4.
	Nodrošināt profesionālās izglītības iestāžu dabaszinātņu kabinetus ar modernu aprīkojumu


	Profesionālās izglītības iestāžu dabaszinātņu kabinetu skaits, kas ir nodrošināti ar modernu aprīkojumu


	ERAF līdzekļi no 1.1.1.aktivitātes „Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana profesionālās izglītības programmu īstenošanai”


	Visā periodā


	Izglītības iestādes

IZM



	3.3.5.
	Pilnveidot profesionālās izglītības iestāžu materiālo bāzi kvalitatīvai mācību priekšmetu un profesijas  apguvei
	Profesionālās izglītības iestāžu skaits, kurās pilnveidota mācību priekšmetu materiāltehniskā bāze
	ERAF līdzekļi no 1.1.1.aktivitātes „Mācību aprīkojuma modernizācija un infrastruktūras uzlabošana profesionālās izglītības programmu īstenošanai”
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

	3.3.6.
	Turpināt izglītības iestāžu informatizāciju un interneta pieejas izveidi
	Izglītības iestāžu skaits, kurās ir nodrošināts pastāvīgs platjoslas tīkla pieslēgums
	RAPLM apakšprogramma 25.05.00 „Pašvaldību vienotās informācijas sistēmas attīstība un uzturēšana”
	Visā periodā
	PVIS centrs 

Izglītības iestādes

	3.3.7.
	Nodrošināt izglītības iestāžu infrastruktūru atbilstoši sanitārajām, higiēnas, ugunsdrošības u.c. prasībām un normām
	Izglītības iestāžu skaits, kuras atbilst ES normām (sanitārajām, higiēnas, ugunsdrošības u.c.)
	RAPLM apakšprogramma 25.01.00 „Atbalsts novadiem infrastruktūras attīstībai”
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

	3.3.8.
	Izglītot izglītības iestādēs strādājošos par vardarbības pret bērnu atpazīšanu, iejaukšanās iespējām un negatīvajām sekām
	Semināru, apmācības programmu skaits
	1.2.1.2.2. apakšaktivitātes „Profesionālajā izglītībā iesaistīto pedagogu kompetences paaugstināšana”
	Visā periodā
	PIC

IP

	
	
	Apmācīto personu skaits
	
	
	

	3.3.9.
	Veicināt pedagogu-klases audzinātāju iesaistīšanos tālākizglītības programmu apgūšanā vērtībizglītības, pilsoniskās un tikumiskās audzināšanas īstenošanai profesionālajās izglītības iestādēs


	Apmācīto personu skaits 


	1.2.1.2.2. apakšaktivitātes „Profesionālajā izglītībā iesaistīto pedagogu kompetences paaugstināšana”


	Visā periodā


	PIC

Izglītības iestādes




	3.4.
	Resursu izmantošanas paaugstināšana

	3.4.1.
	Paaugstināt svešvalodu apguves motivāciju, atbalstot skolas vecuma jauniešu mobilitāti, piedaloties Eiropas Savienības un starptautiskās skolēnu apmaiņas programmās mācību, prakses un brīvprātīgā darba nolūkā
	ES Mūžizglītības programmas apakšprogrammās Comenius, Leonardo da Vinci (no profesionālās izglītības iestādēm) iesaistīto dalībnieku skaits
	ESF līdzekļi
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

	3.4.2.
	Veikt profesionālās orientācijas pasākumus potenciālajiem reflektantiem un adaptācijas pasākumus 1.kursa audzēkņiem
	Īstenoto profesionālās orientācijas pasākumu skaits potenciālajiem reflektantiem un adaptācijas pasākumi 1.kursu audzēkņiem
	Iestāžu budžeta ietvaros
	Visā periodā
	Izglītības iestādes

	3.4.3.
	Palielināt rajona pašvaldību un plānošanas reģionu un darba devēju līdzdalību un atbildību profesionālās izglītības pieejamības nodrošināšanā
	Iesaistīto darba devēju un nozaru asociāciju skaits, izstrādāto profesionālās izglītības programmu skaits
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

Darba devēju apvienības

Uzņēmēji

PIC, IP

Izglītības iestādes

	3.4.4.
	Veicināt izglītības institūciju sadarbību ar darba devēju organizācijām, t.sk. paaugstināt reģionālo trīspusējās sadarbības padomju darbības efektivitāti
	Reģionālo trīspusējās sadarbības padomju skaits, kas sadarbojas ar izglītības institūcijām
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PIC

Izglītības iestādes

	3.4.5.
	Veicināt NVO līdzdalību izglītības attīstības nodrošināšanā
	Iesaistīto NVO skaits
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PIC

NVO


4. Galvenie uzdevumi, rezultatīvie rādītāji un rīcības plāns 

interešu izglītībā

Interešu izglītība ir neformālā izglītība. No pārējās neformālās izglītības, interešu izglītība atšķiras tieši ar savu noteikto mērķgrupu – skolēnu, kas nosaka arī valsts izvirzītās izglītības prasības interešu izglītības skolotājiem. 

Atbilstoši valsts programmām, svarīgi ir domāt par skolēnu izglītošanu ilgtspējīgas attīstības skatījumā. Lai to nodrošinātu, svarīgi ir izglītot pedagoģisko personālu par ilgtspējīgu attīstību, īpaši saistībā ar tā vadītajām nodarbībām un plānot materiāltehniskās un metodiskās bāzes sakārtošanu, atbalstot pedagogu un izglītojamo iesaistīšanos dažādos ilgtspējīgas attīstības projektos.

Ne visas izglītības iestādes nodrošina plašu sporta pulciņu piedāvājumu un tehniskās jaunrades pulciņus. To uzturēšana interešu izglītībā prasa salīdzinoši lielu materiālo bāzi un kvalificētus pedagogus. Lai samazinātu nepieciešamo materiālo ieguldījumu, kā viens no efektīviem interešu izglītības atbilstoša piedāvājuma paplašināšanas virzieniem, varētu būt vispārizglītojošo skolu sadarbība ar profesionālajām skolām, kurās ir atbilstoša metodiskā bāze un pedagogi ar noteiktu kvalifikāciju. Profesionālo izglītības iestāžu vadība atbalsta šādu sadarbību un labprāt piedāvātu pieejamos resursus, vienlaikus norādot uz grūtībām šo uzdevumu īstenošanā. Tā kā attiecīgās nodarbības var tik organizētas tikai pēc mācību dienas beigām, tās ir problemātiski apmeklēt tiem skolēniem, kuri nedzīvo pilsētā. 

Lai paplašinātu sporta pulciņu piedāvājumu, pie jau esošā intensīvā sporta zāļu noslogojuma svarīgi būtu nodrošināt sporta  pulciņus arī attālāko skolu bērniem, īpaši no tām skolām, kurām nav pieejama sporta zāle. Kā arī jāapsver jaunu sporta zāļu celtniecības iespējas nākotnē. 

Turklāt pašvaldībai ir jāplāno līdzekļu ieguldījums materiāltehniskās bāzes nodrošināšanai, lai pilnveidotu interešu izglītības piedāvājumu visiem skolēniem atbilstoši viņu interesēm un vajadzībām.

Papildus jau esošajam interešu izglītības piedāvājumam vēlams attīstīt dažādu valodu apguves iespējas, kas tiek atbalstītas ar ESF līdzekļiem, nodrošinot gan individuālās studijas, gan dažādas sadarbības programmas ar mērķi apgūt dažādu Eiropas valstu valodas.

Interešu izglītības sistēmas attīstībai tiek izvirzīti šādi uzdevumi:

· palielināt tehniskās jaunrades pulciņu piedāvājumu ar nodrošinātu tehnisko bāzi;

· palielināt interešu izglītības nodarbību pieejamību izglītojamajiem ar speciālām vajadzībām;

· palielināt interešu izglītības nodarbību piedāvājumu ar profesionālu ievirzi.

Kvalitātes un pieejamības rezultatīvie rādītāji ikgadējai attīstības novērtēšanai:

	N.p.k.
	Rezultatīvais rādītājs
	2006./07.
	2007./08.
	2008./09.
	2009./10.
	2010./11.
	2011./12.
	2012./13.

	1.
	Pedagogu skaits, kas īsteno interešu izglītību
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Pedagogu skaits, kas pilnveidojuši profesionālās prasmes 
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Interešu izglītībā iesaistīto izglītojamo skaits
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Tehniskās jaunrades pulciņu skaits 
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Iesaistīto skolēnu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Vides pulciņu skaits 
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Iesaistīto skolēnu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Tautas deju grupu skaits 
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Iesaistīto skolēnu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Koru skaits 
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Iesaistīto skolēnu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Kultūrizglītības programmu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Iesaistīto skolēnu skaits
	
	
	
	
	
	
	


 Rīcības plāns un tajos noteikto uzdevumu uzraudzības monitorings

	N.p.k.
	Pasākumu komplekss
	Indikatori 
	Finansējums
	Laika periods
	Atbildīgie

	4.1.
	Uzraudzība un sistematizācija

	4.1.1.
	Nodrošināt datu apkopošanu un ikgadēju izvērtēšanu par interešu izglītības programmu piedāvājumu un interešu izglītības programmās iesaistīto personu skaitu
	Ikgadējie rezultatīvie rādītāji
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes

	4.2.
	Pieejamība

	4.2.1.
	Nodrošināt izglītojamo ar speciālām vajadzībām iespējas nodarboties interešu izglītības programmās atbilstoši izglītojamā interesēm un iespējām
	Piedāvāto programmu skaits, kas piemērotas izglītojamajiem ar speciālām vajadzībām
	Pašvaldības budžets

IZM valsts budžeta programma „Vispārējās izglītības inovācijas, interešu izglītības un vērtībizglītības pieejamības palielināšana”

Apakšprogramma 26.00.00 09.000 „Interešu izglītība un vērtībizglītība”

un apakšprogramma 39.00.00 09.000”Atbalsts izglītības infrastruktūrai”
	Visā periodā 
	Pašvaldība

IP

Izglītības iestādes, kurās īsteno interešu izglītību

	
	
	Izglītojamo skaits ar speciālām vajadzībām, kuri piedalās interešu izglītības nodarbībās
	
	
	

	4.2.2.
	Nodrošināt preventīvu darbību ar interešu izglītības programmām un projektiem sociālās atstumtības riska mazināšanai un iekļaujošas izglītības attīstībai
	Pasākumi iekļaujošas izglītības un sociālās atstumtības riskam pakļauto jauniešu atbalstam
	ESF līdzekļi apakšprogrammā 40.00.00 „Eiropas Ekonomikas zonas finanšu instrumenta un Norvēģijas valdības divpusējās finanšu instrumenta finansēto projektu īstenošana”
	Projekta iesniegšana līdz 2008.gada IV

Īstenošana visā periodā
	Pašvaldība

IP



	4.2.3.
	Izveidot vienotu datu bāzi par interešu izglītības programmu piedāvājumu
	Personu skaits, kas apmācīti  darbam ar datu bāzi
	Pašvaldības finansējums

RAPLM valsts budžeta apakšprogramma 25.05.00 „Pašvaldību vienotās informācijas sistēmas attīstība un uzturēšana”
	Līdz 2009.g. 31.decembrim
	PVIS centrs 

IP

	
	
	Interešu izglītības iestāžu un citu izglītības ietāžu skaits, kas ir pieslēgtas vienotai datu bāzei
	
	2009.-2013.g. (katru gadu)
	

	
	
	Informācijas pasākumi, to skaits, sabiedrības iepazīstināšanai ar datu bāzi
	
	2010.-2013.g.
	

	
	
	Datu bāzes apmeklētāju skaits


	
	2009.-2013.g.


	

	4.3.
	Kvalitātes paaugstināšana

	4.3.1.
	Nodrošināt skolās plašu interešu izglītības nodarbību piedāvājumu sportā un fiziskajās aktivitātēs, kā arī atjaunot skolu sporta bāzi
	Izglītības iestāžu skaits un sporta nodarbību piedāvājums 
	Valsts budžeta apakšprogramma 26.00.00 09.000 „Interešu izglītība un vērtībizglītība”
	Visā periodā
	IP

Pašvaldība

Izglītības iestādes

	
	
	Sporta nodarbībās iesaistīto izglītojamo skaits
	
	
	

	
	
	Sasniegumi sporta sacensībās rajona, reģiona, valsts un starptautiskā līmenī
	
	
	

	4.3.2.
	Izstrādāt jaunas vai pilnveidot esošās interešu izglītības programmas
	Jaunizstrādāto vai pilnveidoto interešu izglītības programmu skaits
	Pašvaldības finansējums

Valsts budžeta apakšprogramma 26.00.00 09.000 „Interešu izglītība un vērtībizglītība”
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes

	4.3.3.
	Sadarbībā ar profesionāltehniskajām skolām nodrošināt materiāltehnisko bāzes vietu tehniskās jaunrades pulciņiem:

1) Datorsistēmas; 

2) Elektrotehnikas

3) Kokapstrādes

4) Lietišķās māksla un reklāmas dizains u.c.
	Pulciņu skaits un veids, kuriem nodrošināta materiāltehniskā bāze
	Pašvaldības finansējums

Valsts budžeta apakšprogramma 26.00.00 09.000 „Interešu izglītība un vērtībizglītība”
	Līdz 2011.g.
	IP

Vispārējās izglītības  iestādes

PIC

Pašvaldība

IP Ogres Profesionālā vidusskola
Ogres Amatniecības vidusskola

Ogres meža tehnikums

	
	5) 
	Izglītojamo skaits, kas darbojas tehniskās jaunrades pulciņos
	
	
	

	4.3.4.
	Palielināt interešu izglītības lomu Latvijas kultūrvēsturiskā mantojuma saglabāšanā, pilnveidošanā un pieejamībā un nacionālās un valstiskās identitātes stiprināšanā
	Dziesmu un deju svētku pasākumos iesaistīto bērnu un jauniešu skaits
	Valsts budžeta apakšprogramma 26.04.00 09.510 „Skolu jaunatnes dziesmu un deju svētki”
	2008.g.

2009.-2012.g.


	IP

Izglītības iestādes, kuras īsteno interešu izglītību

Pašvaldība

	
	
	Pedagogu skaits, kuri iesaistījušies Dziesmu un deju svētku pasākumos
	
	
	

	4.3.5.
	Paaugstināt interešu izglītības kapacitāti ilgspējīgā attīstībā
	Pedagogu skaits, kas īsteno interešu izglītību
	Valsts budžeta apakšprogramma 26.00.00 09.000 „Interešu izglītība un vērtībizglītība”


	Visā periodā


	IP

Izglītības iestādes, kuras īsteno interešu izglītību 

Pašvaldība

	
	
	Interešu izglītību īstenojošo pedagogu skaits, kas papildinājuši savas zinašānas noteiktai interešu izglītības programmai atbilstošos tālākizglītības kursos vai ieguvuši atbilstošu papildizglītību
	
	
	

	
	
	Interešu izglītības programmu piedāvājums atbilstoši ilgspējīgas attīstības prasībām (tehniskie pulciņi, vides pulciņi u.c.)
	
	
	

	4.4.
	Resursu izmantošanas paaugstināšana

	4.4.1.
	Mācību procesā un ārpusstundu pasākumos īstenot vērtībizglītību, veicinot skolēnu attīstību
	Interešu izglītības un audzināšanas darba pasākumu skaits (ārpusskolas pasākumi), kas vērsti uz vērtībizglītības īstenošanu
	Valsts budžeta apakšprogramma 26.00.00 09.810 „Interešu izglītība un audzināšanas darba programma”

un IZM valsts budžeta programma 01.00.00 „Mērķdotācijas izglītības pasākumiem”
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes

	4.4.2.
	Veicināt un paplašināt jauniešu radošo un pilsonisko aktivitāti, t.sk. aktivizējot skolēnu pašpārvalžu darbu
	Skolēnu skaits, kas  piedalās skolu pašpārvalžu darbā
	Valsts budžeta apakšprogramma 26.00.00 09.810 „Interešu izglītība un audzināšanas darba programma”

un IZM valsts budžeta programma 01.00.00 „Mērķdotācijas izglītības pasākumiem”
	Visā periodā
	IP

Izglītības iestādes

	
	
	Atbalsta pasākumi skolu pašpārvaldēm
	
	
	


5. Galvenie uzdevumi, rezultatīvie rādītāji un rīcības plāns 

mūžizglītībā

Valstī mūžizglītības politika
 balstās uz ideju, ka jāsekmē cilvēka personīgā izaugsme, pašpilnveide katrā dzīves posmā, visās dzīves jomās mūža garumā, tādējādi radot priekšnosacījumus katra iedzīvotāja uzņēmības, adaptācijas spēju attīstīšanai, panākot sociālo iekļautību, nodarbinātību, aktīvu pilsonisku līdzdalību. Līdz ar to mūžizglītība ir būtisks faktors Latvijas reģionālo atšķirību mazināšanai un līdzsvarotas kultūrvides veidošanai.

Neskatoties uz dažādu kursu un pakalpojumu sniedzēju aktivitāti mūžizglītības nodrošināšanā, pašreiz vājākais posms nodrošināšanas sistēmā ir pieaugušo izglītība, jo tās pamatā ir neformālā izglītība, kas joprojām nav skaidri atspoguļota normatīvajos aktos un kurai Latvijā nav izveidota vienota sistēma kā līdzsvarota piedāvājuma nodrošināšanā, tā iegūtās izglītības atzīšanā.

Lai izmainītu situāciju, IZM ir izstrādājusi un no ES Eiropas Sociālā fonda līdzekļiem 2005.g. ir atbalstīta Nacionālā programma „Mūžizglītības stratēģijas izstrāde un ieviešana”. Programmas ietvaros paredzēta pieaugušo izglītības sadarbības tīklu attīstīšana un kapacitātes stiprināšana, pieaugušo izglītības kursu un moduļu izstrāde un ieviešana, un mūžizglītības politikas (stratēģijas īstenošanas mehānismu) attīstīšana Kurzemes, Zemgales, Vidzemes, Latgales, Rīgas reģionā un Rīgas pilsētā.

Lai arī mūžizglītības uzmanības centrā šobrīd ir pieaugušo izglītība, otrs svarīgs uzdevums mūžizglītības īstenotājiem, būtu izvirzāms, visas izglītības sistēmas novadā pārraudzība un daļēja koordinācija. Kā tālāks mērķis izvirzāma prasība mūžizglītības īstenošanā iesaistīties visām institūcijām, kuru darbības sfēra ir izglītība, jo tieši mūžizglītība plašā izpratnē ietver sevī visu veidu, formu un līmeņu izglītību. Mūžizglītības koordinatoriem ar laiku būtu jānosaka visas izglītības rezultatīvos rādītājus un jākoordinē to apkopošana un analīze, izvirzot tālākos uzdevumus izglītības attīstībā. 

Tā kā mūžizglītība kā sistēma vēl ir tikai veidošanās stadijā, šajā plānošanas periodā sasniedzamais rezultāts ir:

· attīstīt pieaugušo izglītību kā vienu no mūžizglītības darbības sfēras galvenajiem uzdevumiem;

· nodrošināt pieaugušo izglītības pieejamību atbilstoši iedzīvotāju vajadzībām, interesēm neatkarīgi no indivīda ekonomiskajām un sociālajām iespējām. 

Kvalitātes un pieejamības rezultatīvie rādītāji:

	N.p.k.
	Rezultatīvais rādītājs
	2006./07.
	2007./08.
	2008./09.
	2009./10.
	2010./11.
	2011./12.
	2012./13.

	1. 
	Pieaugušo izglītībā iesaistīto personu skaits (% no iedzīvotāju skaita darbaspējas vecumā) , tai skaitā:

1.1.personas ar speciālām vajadzībām;

1.2. personas ar zemu izglītības līmeni

1.3. personas darba spējīgā vecumā

1.4. pirmspensijas vecuma cilvēkiem
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Piedāvāto pieaugušo izglītības programmu skaits
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Izglītības iestāžu īpatsvars no kopējā izglītības iestāžu skaita, kuras nodrošina pieaugušo izglītības programmu apguvi.
	
	
	
	
	
	
	


Rīcības plāns un tajos noteikto uzdevumu uzraudzības monitorings

	N.p.k.
	Pasākumu komplekss
	Indikatori 
	Finansējums
	Laika periods
	Atbildīgie

	5.1.
	Uzraudzība un sistematizācija

	5.1.1.
	Izstrādāt pieaugušo izglītības kvalitātes nodrošināšanas un vērtēšanas sistēmu 
	Izstrādāto normatīvu skaits
	Pašvaldības finansējums
	Līdz 2008.g. 31.decembrim
	Pašvaldība

PIC, IP

	
	
	Izstrādāt vienotus pieaugušo izglītības  politikas rezultatīvos rādītājus
	Pašvaldības finansējums
	Līdz 2009.g.  31.decembrim
	Pašvaldība

PIC

IP

	5.1.2.
	Sistēmas ieviešanas koordinēšana
	Pieaugušo izglītību īstenojošo izglītības iestāžu un centru skaits, kuros uzsākta sistēmas ieviešana
	Pašvaldības finansējums
	2009.-2013.g.
	PIC

IP

	
	
	Poltikas rezultatīvo rādītāju ieviešana un analīze
	
	
	

	5.1.3.
	Izstrātāt metodiskos ieteikumus katra izglītības veida  kvalitātes vērtēšanai un kvalitātes vadības ieviešanai
	Metodisko ieteikumu skaits kvalitātes novērtēšanai
	Pašvaldības finansējums
	Līdz 2009.g.  1.augustam
	IP, PIC

Izglītības iestādes un centri

	5.1.4.
	Izstrādāt budžeta pieprasījumu kvalitātes vadības sistēmu ieviešanai visa veida izglītības iestādēs
	Budžeta plānojums pēc izglītības veidiem
	Pašvaldības finansējums
	Līdz 2009.g. 1.augustam
	Pašvaldība

IP

	5.1.5.
	Stiprināt izglītības vadības kapacitāti izglītības politikas analīzē un plānošanā
	Pasākumi, kas veikti, lai nodrošinātu kvalificētus cilvēkresursus izglītības attīstības politikas veidošanai
	Pašvaldības finansējums ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	Pašvaldība

IP

PIC

	5.1.6.
	Pilnveidot koordinatoru tīklu un informācijas pieejamību iedzīvotāju informēšanai par pieaugušo izglītības  iespējām 
	Apmācīto pieaugušo izglītības koordinatoru skaits
	ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	2008.-2009.g.
	PIC

Pašvaldība

IP

	5.2.
	Pieejamība

	5.2.1.

.
	Izglītības pieejamība, izmantojot IKT, t.sk. cilvēkiem ar speciālām  vajadzībām
	Izveidoto publisko intenrneta pieejas punktu skaits bibliotēkās, skolās, PVIS centrā   
	RAPLM valsts budžeta apakšprogramma 25.05.00 „Pašvaldību vienotās informācijas sistēmas attīstība un uzturēšana”

Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	PVIS CENTRS 

Pašvaldība

PIC

	
	
	Punktu skaits, kuros nodrošināta piekļuve un izmantošana personām ar kustību traucējumiem 
	
	
	

	
	
	Punktu skaits, kuros ir nepieciešamā tehnika, lai nodrošinātu resursu izmantošanu personām ar redzes invaliditāti
	
	
	

	
	
	Personu skaits, kas paguvuši datorzinības izmantojot moblās klases (mobilo klasi)
	
	
	

	
	
	Datoru skaits, kas tiek imantoti mobilajās klasēs (klasē)
	
	
	

	5.2.2.

	Nodrošināt preventīvu darbību sociālās atstumtības riska mazināšanai un iekļaujošas izglītības attīstībai
	Pasākumi iekļaujošas izglītības un sociālās atstumtības riskam pakļauto jauniešu atbalstam
	Pašvaldības finansējums

ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

Pašvaldība

IP

	5.2.3.


	Attīstīt un paplašināt otrās iespējas izglītības ieguves piedāvājumu jauniešiem un pieaugušajiem
	Mūžizglītības nacionālās programmas ietvaros atvērto mācību centru skaits
	ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

IP

	
	
	Apmācīto personu skaits
	
	
	

	
	
	E-mācību programmu skaits
	
	
	

	5.2.4.


	Paplašināt pieaugušo profesionāli orientētu un personības pilnveides, t.sk. neformālās izglītības programmu piedāvājumu
	Piedāvāto programmu skaits
	ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

IP

Pašvaldība

	
	
	Programmu īstenošanas teritoriālais izkārtojums
	
	
	

	
	
	Programmu apguvušo personu skaits
	
	
	

	
	
	Programmu skaits, kurās iedzīvotājiem ir iespējas iegūt izglītību neklātienes formā
	
	
	

	5.2.5.


	Atbalstīt un veicināt mūžizglītības piedāvātāju iesaistīšanos ES projektos 
	Atbalstīto pieteikumu skaits 
	ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

IP

	5.2.6.


	Paplašināt sabiedrības izpratni par mūžizglītību
	Publikācijas masu medijos
	ESF Finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

IP

Pašvaldība

	
	
	Informatīvo pasākumu skaits
	
	
	

	5.2.7.


	Izvērtēt iespēju un nepieciešamību nodrošināt pirmā līmeņa augstākās izglītības apguvi novadā (rajonā) sadarbībā ar augstskolām, to filiālēm un pieaugušo izglītības iestādēm. Paplašināt pieaugušo izglītības piedāvājumu saistībā ar reģiona attīstības virzieniem
	Piedāvāto pieaugušo izglītības programmu skaits, kas atbilst ceturtā līmeņa profesionālajai izglītībai, jeb pirmā līmeņa augstākajai izglītībai
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Līdz 2009.g. 31. decembrim
	IP

PIC

Pašvaldība

	5.2.8.
	Apzināt tos Ogres rajona iedzīvotājus no sociālā riska pakļautām iedzīvotāju grupām, kuriem nepieciešama otrās iespējas izglītība vai īpašs atbalsts izglītības ieguvē 
	Iedzīvotāju skaits, kuriem nepieciešama otrās iespējas izglītība  vai īpašs atbalsts izglītības ieguvē
	Pašvaldības finansējums
	2008.g.
	Pašvaldība

IP

	5.3.
	Kvalitātes paaugstināšana

	5.3.1.
	Īstenot Ogres rajona cilvēkresursu attīstības plānu 
	Mūžizglītībā iesaistīto personu skaita pieaugums (% no iedzīvotāju skaita darbaspējas vecumā)
	ESF finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

Pašvaldība

	5.3.2.
	Ogres rajona izglītības iestādēm un organizācijām izstrādāt un pilnveidot pieaugušo izglītības kursus un moduļu programmas atbilstoši Ogres rajona darba tirgus vajadzībām
	Izstrādāto pieaugušo izglītības kursu un moduļu skaits
	ESF finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

Izglītības iestādes un organizācijas

	5.3.3.
	Izstrādāt īpašus pieaugušo izglītības kursus un moduļu programmas pirmspensijas vecuma cilvēkiem, lai tie pēc iespējas pilnīgāk un ilgstošāk iekļautos darba tirgū 
	Pirmspensijas vecuma cilvēku skaits, kuri apmeklē izstrādātos pieaugušo izglītības kursus un moduļus
	ESF finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

Izglītības iestādes un organizācijas

	5.3.4.
	Attīstīt un ieviest profesionālās rehabilitācijas programmas 
	Personu skaits, kuras apmeklē profesionālās rehabilitācijas programmas
	ESF finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”;

ESF finansējums no 1.2.2.4.1.apakšaktivitātes „Iekļaujošas izglītības un sociālās atstumtības riskam pakļauto jauniešu atbalsta sistēmas izveide, nepieciešamā personāla sagatavošana, nodrošināšana un kompetences paaugstināšana”
	2011.–2013.g.
	PIC

IP

Ogres rajona valsts pārvaldes un  izglītības iestādes un organizācijas



	5.3.5.
	Pielāgot pēc nepieciešamības pieaugušo izglītības kursus personām ar speciālām vajadzībām 
	Personu ar speciālām vajadzībām skaits, kuras apmeklē  pieaugušo izglītības kursus un programmu moduļus
	ESF finansējums no 1.2.2.1.1.apakšaktivitātes „Atbalsts mūžizglītības politikas pamatnostādņu īstenošanai”
	Visā periodā
	PIC

Ogres rajona valsts pārvaldes un izglītības iestādes un organizācijas

	5.4.
	Resursu izmantošanas paaugstināšana

	5.4.1.
	Veicināt NVO līdzdalību izglītības attīstības nodrošināšanā
	Iesaistīto NVO skaits
	Nav nepieciešams papildu finansējums
	Visā periodā
	Pašvaldība

PIC

IP

	5.4.2.
	Veikt informējošo un skaidrojošo darbu sabiedrībā par plānotajiem un pieņemtajiem lēmumiem izglītības jomā
	Informatīvo pasākumu skaits
	Pašvaldības finansējums
	Visā periodā
	PIC

Pašvaldība

IP

	5.4.3.
	Veikt pētījumu par darba tirgus vajadzībām Ogres rajonā 
	Veikts pētījums par darba tirgus vajadzībām Ogres novadā
	ES struktūrfondi
	2010.g
	Pašvaldība

PIC

	5.4.4.
	Pētījuma rezultātus izmantot pieaugušo izglītības kursu un moduļu programmu izstrādē un pilnveidē, profesionālās izglītības un studiju programmu izstrādē un pilnveidē 
	Izstrādāto pieaugušo izglītības kursu un moduļu skaits
	ES struktūrfondi
	2011.-2013.g.
	PIC

Pašvaldība

Izglītības iestādes 

































































�Izglītības attīstības koncepcija 2007.-2013.gadam 


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� nav datu, jo PII vai atsevišķas PII grupas attiecīgajā laika periodā nav darbojušās


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Avots: ORP IP (www.ogre.lv)


� Pēc ORP un vietējo pašvaldību sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc profesionālo izglītības iestāžu sniegtajiem datiem


� Pēc profesionālo izglītības iestāžu sniegtajiem datiem


� Pēc Ogres rajona profesionālo izglītības iestāžu sniegtās informācijas


� Pēc ORP IP sniegtajiem datiem


� Pēc PIC sniegtajiem datiem


� Pēc PIC sniegtajiem datiem


� Ogres rajona Cilvēkresursu attīstības plāns 2007.-2009.gadam


� Likums „Par pašvaldībām”, 691. pants


� Mūžizglītības politikas pamatnostādnes 2007.-2013.gadam
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